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Spett.le 

EL.EN. S.p.A. 

Via Baldanzese, 17  

50041 - Calenzano - Firenze 

 

a mezzo posta elettronica: elen@pec.uipservizi.it 

 

Milano, 3.04.2024 

 

Oggetto:  Deposito proposta di candidatura per la nomina di un sindaco 

supplente del Collegio Sindacale ai sensi dell’art. 25 dello Statuto 

Sociale 

 

Spettabile EL.EN. S.p.A., 

 

con la presente, per conto degli azionisti: Algebris UCITS Funds plc - 

Algebris Core Italy Fund; Anima Sgr S.P.A. gestore del fondo Anima Iniziativa 

Italia; Arca Fondi Sgr S.P.A. gestore dei fondi: Fondo Arca Economia Reale Equity 

Italia, Fondo Arca Economia Reale Bilanciato Italia 30, Fondo Arca Azioni Italia; 

BancoPosta Fondi S.p.A. SGR gestore del fondo Bancoposta Rinascimento; 

Eurizon Capital S.A. gestore del fondo Eurizon Fund, comparti: Italian Equity 

Opportunities, Equity Italy Smart Volatility; Eurizon Capital SGR S.p.A gestore 

dei fondi: Eurizon Pir Italia Azioni, Eurizon Azioni Pmi Italia, Eurizon Pir Italia 

30, Eurizon Progetto Italia 70, Eurizon Progetto Italia 20, Eurizon Progetto Italia 

40; Fideuram Asset Management Ireland gestore del fondo Fonditalia Equity Italy; 

Fideuram Intesa Sanpaolo Private Banking Asset Management Sgr S.P.A. gestore 

dei fondi: Fideuram Italia, Piano Bilanciato Italia 50, Piano Bilanciato Italia 30, 

Piano Azioni Italia; Interfund Sicav - Interfund Equity Italy; Kairos Partners Sgr 

S.p.A. in qualità di Management Company di Kairos International Sicav – Comparti 

Italia e Made in Italy, nonché in qualità di Alternative Investment Fund Manager di 

Kairos Alternative Investments S.A. Sicav - Renaissance Eltif; Mediobanca SGR 

S.p.A. gestore del fondo Mediobanca Mid & Small Cap Italy; Mediolanum 

Gestione Fondi Sgr S.P.A. gestore dei fondi: Mediolanum Flessibile Futuro Italia e 

Mediolanum Flessibile Sviluppo Italia; Mediolanum International Funds Limited – 

Challenge Funds – Challenge Italian Equity, provvediamo al deposito della 

proposta di candidatura per la nomina di un sindaco supplente, rispondente agli 

obiettivi di genere individuati dalla normativa di settore, per l’integrazione dei 



 

 

componenti del Collegio Sindacale della Vostra Società da questi proposta che 

avverrà nel corso della Vostra assemblea ordinaria dei soci che si terrà presso la 

sede sociale in Calenzano, Via Baldanzese n. 17, alle ore 10.00 del giorno 29 aprile 

2024 in prima convocazione, e alle ore 10.00 del giorno 6 maggio 2024, in seconda 

convocazione, precisando che i suddetti azionisti detengono complessivamente una 

percentuale pari al 4,37854% (azioni n. 3.637.033) del capitale sociale. 

 

 

Cordiali Saluti, 

 

 

 

 

 

 

     

 

 

  



Algebris UCITS Funds PLC 
33 Sir John Rogerson’s Quay 

Dublin 2 
Ireland 

Directors: Carl O’Sullivan, Alexander Lasagna (Italian), Desmond Quigley 
Registered Office: 33 Sir John Rogerson’s Quay, Dublin 2, Ireland 

A variable capital umbrella fund with segregated liability between sub-funds; incorporated with limited liability in 
Ireland under the Companies Act, 2014 with registration number 509801 and authorized by the Central Bank of 

Ireland pursuant to the European Communities (Undertakings for Collective Investment in Transferable Securities) 
Regulations, 2011, as amended 

 
PROPOSTA DI CANDIDATURA PER LA NOMINA DI UN COMPONENTE DEL 

COLLEGIO SINDACALE DI EL.EN. S.p.A. 
 

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di EL.EN. S.p.A. (“Società” e/o “Emittente”), 
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate: 

Azionista n. azioni % del capitale sociale 

Algebris Core Italy Fund 200.000 0.25% 
Totale 200.000 0.25% 

 

premesso che 
 è stata convocata l’assemblea ordinaria degli azionisti della Società, che si terrà 

presso la sede sociale in Calenzano, Via Baldanzese n. 17, alle ore 10.00 del 
giorno 29 aprile 2024 in prima convocazione, e alle ore 10.00 del giorno 6 
maggio 2024, in seconda convocazione, o nel diverso luogo, data e ora, in caso 
di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte 
della Società (“Assemblea”) ove si procederà, inter alia, all’integrazione dei 
componenti del Collegio Sindacale, 

avuto riguardo 
 a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto 

della Società (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana 
S.p.A. (“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione di una 
candidatura funzionale alla suddetta integrazione dei componenti del Collegio 
Sindacale, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di 
riferimento e soci di minoranza, 

tenuto conto 
 delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, nella 

Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Società in ordine 
alle materie all’Ordine del Giorno, inclusa la documentazione ivi richiamata 
(“Relazione”) ex art. 125ter D.lgs. n. 58/98 (“TUF”), come pubblicati sul sito 
internet dell’Emittente,  

presentano  
 la seguente proposta di candidatura a Sindaco Supplente per l’integrazione del 

Collegio Sindacale della Società: 
 
PROPOSTA DI CANDIDATURA PER LA NOMINA DI UN SINDACO 

SUPPLENTE DEL COLLEGIO SINDACALE 
N. Nome Cognome 

1. Elisa Raoli 



Algebris UCITS Funds PLC 
33 Sir John Rogerson’s Quay 

Dublin 2 
Ireland 

Directors: Carl O’Sullivan, Alexander Lasagna (Italian), Desmond Quigley 
Registered Office: 33 Sir John Rogerson’s Quay, Dublin 2, Ireland 

A variable capital umbrella fund with segregated liability between sub-funds; incorporated with limited liability in 
Ireland under the Companies Act, 2014 with registration number 509801 and authorized by the Central Bank of 

Ireland pursuant to the European Communities (Undertakings for Collective Investment in Transferable Securities) 
Regulations, 2011, as amended 

I sottoscritti Azionisti 

dichiarano inoltre 
 l’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi 

della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che – sulla base 
delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del TUF o 
della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo 
TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della 
Commissione Nazionale per le Società e la Borsa e sul sito internet 
dell’Emittente – detengano anche congiuntamente una partecipazione di 
controllo o di maggioranza relativa come previsto dagli artt. 148, II comma, del 
TUF e 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 
11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, più in generale, dallo Statuto e dalla 
disciplina vigente; 

 di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Società, la documentazione 
idonea a confermare la veridicità dei dati dichiarati, 

delegano 
i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero 
(cod. fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & 
Associati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e 
anche disgiuntamente fra loro, la presente proposta di candidatura per l’integrazione 
del Collegio Sindacale della Società, unitamente alla relativa documentazione 
autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorità 
competenti e le Società di gestione del mercato, se in quanto ciò si rendesse 
necessario.  

* * * * * 
La presente proposta di candidatura è corredata dalla seguente documentazione: 
1) dichiarazione della candidata di accettazione della candidatura, attestante, 

altresì, sotto la sua responsabilità, l’inesistenza di cause di ineleggibilità e 
incompatibilità (anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative 
ai limiti al cumulo degli incarichi), nonché l’esistenza dei requisiti di 
indipendenza previsti dall’art. 148, III comma, TUF e dal Codice di Corporate 
Governance, e dei requisiti di onorabilità e di professionalità, ivi inclusi quelli 
prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162 come richiamati nella Relazione e, 
comunque, dalla disciplina legislativa e regolamentare vigente, dallo Statuto e 
dal Codice di Corporate Governance per ricoprire la carica di sindaco della 
Società, nonché, più in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto 
applicabile; 

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali della 
candidata, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo 
ricoperti presso altre società e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa 
(vedasi anche art. 2400 cod. civ.) e regolamentare vigente, dello Statuto, della 
Relazione e del Codice di Corporate Governance; 



Algebris UCITS Funds PLC 
33 Sir John Rogerson’s Quay 

Dublin 2 
Ireland 

Directors: Carl O’Sullivan, Alexander Lasagna (Italian), Desmond Quigley 
Registered Office: 33 Sir John Rogerson’s Quay, Dublin 2, Ireland 

A variable capital umbrella fund with segregated liability between sub-funds; incorporated with limited liability in 
Ireland under the Companies Act, 2014 with registration number 509801 and authorized by the Central Bank of 

Ireland pursuant to the European Communities (Undertakings for Collective Investment in Transferable Securities) 
Regulations, 2011, as amended 

3) copia del documento di identità della candidata. 
 

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarità del numero di azioni 
registrate a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della presente 
proposta di candidatura - verrà inoltrata alla Società ai sensi della disciplina vigente. 
 

* * * * * 
Ove la Vostra Società avesse necessità di contattare i presentatori della presente lista, 
si prega di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 
45 ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; 
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it. 
 
__________________________ 
Firma degli azionisti 
 
Data 03/04/2024 
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PROPOSTA DI CANDIDATURA PER LA NOMINA DI UN COMPONENTE DEL 
COLLEGIO SINDACALE DI EL.EN. S.p.A. 

 

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di EL.EN. S.p.A. (“Società” e/o “Emittente”), 
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate: 

 

Azionista n. azioni 
% del capitale 

sociale 

BANCOPOSTA FONDI S.P.A. SGR – BANCOPOSTA RINASCIMENTO 40.936 0,05117% 

Totale 40.936 0,05117% 

 

premesso che 

 è stata convocata l’assemblea ordinaria degli azionisti della Società, che si terrà 
presso la sede sociale in Calenzano, Via Baldanzese n. 17, alle ore 10.00 del 
giorno 29 aprile 2024 in prima convocazione, e alle ore 10.00 del giorno 6 maggio 
2024, in seconda convocazione, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica 
e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Società 
(“Assemblea”) ove si procederà, inter alia, all’integrazione dei componenti del 
Collegio Sindacale, 

avuto riguardo 

 a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto 
della Società (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana 
S.p.A. (“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione di una 
candidatura funzionale alla suddetta integrazione dei componenti del Collegio 
Sindacale, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di 
riferimento e soci di minoranza, 

tenuto conto 

 delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, nella Relazione 
Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Società in ordine alle materie 
all’Ordine del Giorno, inclusa la documentazione ivi richiamata (“Relazione”) ex 
art. 125ter D.lgs. n. 58/98 (“TUF”), come pubblicati sul sito internet 
dell’Emittente,  

presentano  

 la seguente proposta di candidatura a Sindaco Supplente per l’integrazione del 
Collegio Sindacale della Società: 

 
 

 



                BancoPosta Fondi SGR    
 

 

  Gruppo__  
  BancoPosta Fondi S.p.A. SGR con Socio Unico 
  Sede Legale ed Amministrativa: Viale Europa, 190 – 00144 Roma 
  T (+39) 06 54526401 F (+39) 06 98680509 
  Codice Fiscale, Partita IVA e Registro delle Imprese di Roma n° 05822531009 - Capitale Sociale € 12.000.000 i.v. 
  Iscritta all’Albo delle Società di Gestione del Risparmio al n° 23 (Sezione Gestori di OICVM)  
  Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia 

Gruppo 
Posteitaliane 

 
 
 

PROPOSTA DI CANDIDATURA PER LA NOMINA DI UN SINDACO 
SUPPLENTE DEL COLLEGIO SINDACALE 

N. Nome Cognome 

1. Elisa Raoli 

I sottoscritti Azionisti 

dichiarano inoltre 

 l’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi 
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che – sulla base 
delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del TUF o 
della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo TUF, 
rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione 
Nazionale per le Società e la Borsa e sul sito internet dell’Emittente – detengano 
anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa 
come previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144 quinquies del 
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento 
Emittenti”) e, più in generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente; 

 di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Società, la documentazione 
idonea a confermare la veridicità dei dati dichiarati, 

delegano 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. 
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati 
in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche 
disgiuntamente fra loro, la presente proposta di candidatura per l’integrazione del 
Collegio Sindacale della Società, unitamente alla relativa documentazione 
autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorità 
competenti e le Società di gestione del mercato, se in quanto ciò si rendesse necessario.  

* * * * * 

La presente proposta di candidatura è corredata dalla seguente documentazione: 

1) dichiarazione della candidata di accettazione della candidatura, attestante, altresì, 
sotto la sua responsabilità, l’inesistenza di cause di ineleggibilità e incompatibilità 
(anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo 
degli incarichi), nonché l’esistenza dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 
148, III comma, TUF e dal Codice di Corporate Governance, e dei requisiti di 
onorabilità e di professionalità, ivi inclusi quelli prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 
162 come richiamati nella Relazione e, comunque, dalla disciplina legislativa e 
regolamentare vigente, dallo Statuto e dal Codice di Corporate Governance per 
ricoprire la carica di sindaco della Società, nonché, più in generale da ogni 
ulteriore disposizione, in quanto applicabile; 



                BancoPosta Fondi SGR    
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2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali della 
candidata, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo 
ricoperti presso altre società e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa (vedasi 
anche art. 2400 cod. civ.) e regolamentare vigente, dello Statuto, della Relazione e 
del Codice di Corporate Governance; 

3) copia del documento di identità della candidata. 

 

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarità del numero di azioni registrate 
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della presente proposta di 
candidatura - verrà inoltrata alla Società ai sensi della disciplina vigente. 

 

* * * * * 

Ove la Vostra Società avesse necessità di contattare i presentatori della presente lista, si 
prega di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 
ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; 
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it. 

 

Roma, 28 Marzo 2024 

Dott. Stefano Giuliani 

Amministratore Delegato 

BancoPosta Fondi S.p.A. SGR 

 

 



 

PROPOSTA DI CANDIDATURA PER LA NOMINA DI UN COMPONENTE DEL 

COLLEGIO SINDACALE DI EL.EN. S.p.A. 

 

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di EL.EN. S.p.A. (“Società” e/o “Emittente”), 

rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate: 

Azionista numero azioni % del capitale sociale 

Eurizon Fund - Italian Equity Opportunities           65,000  0.081244 

Eurizon Fund - Equity Italy Smart Volatility           12,210  0.015261 

Totale           77,210  0.096505 

 

premesso che 

▪ è stata convocata l’assemblea ordinaria degli azionisti della Società, che si terrà 

presso la sede sociale in Calenzano, Via Baldanzese n. 17, alle ore 10.00 del 

giorno 29 aprile 2024 in prima convocazione, e alle ore 10.00 del giorno 6 maggio 

2024, in seconda convocazione, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica 

e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Società 

(“Assemblea”) ove si procederà, inter alia, all’integrazione dei componenti del 

Collegio Sindacale, 

avuto riguardo 

▪ a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto 

della Società (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana 

S.p.A. (“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione di una 

candidatura funzionale alla suddetta integrazione dei componenti del Collegio 

Sindacale, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di 

riferimento e soci di minoranza, 

tenuto conto 

▪ delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, nella Relazione 

Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Società in ordine alle materie 

all’Ordine del Giorno, inclusa la documentazione ivi richiamata (“Relazione”) ex 

art. 125ter D.lgs. n. 58/98 (“TUF”), come pubblicati sul sito internet 

dell’Emittente,  

presentano  

▪ la seguente proposta di candidatura a Sindaco Supplente per l’integrazione del 

Collegio Sindacale della Società: 

 

PROPOSTA DI CANDIDATURA PER LA NOMINA DI UN SINDACO 

SUPPLENTE DEL COLLEGIO SINDACALE 

N. Nome Cognome 

1. Elisa Raoli 

 



 

I sottoscritti Azionisti 

dichiarano inoltre 

▪ l’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi 

della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che – sulla base 

delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del TUF o 

della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo TUF, 

rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione 

Nazionale per le Società e la Borsa e sul sito internet dell’Emittente – detengano 

anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa 

come previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144 quinquies del 

Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento 

Emittenti”) e, più in generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente; 

▪ di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Società, la documentazione 

idonea a confermare la veridicità dei dati dichiarati, 

delegano 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. 

fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati 

in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche 

disgiuntamente fra loro, la presente proposta di candidatura per l’integrazione del 

Collegio Sindacale della Società, unitamente alla relativa documentazione 

autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorità 

competenti e le Società di gestione del mercato, se in quanto ciò si rendesse necessario.  

* * * * * 

La presente proposta di candidatura è corredata dalla seguente documentazione: 

1) dichiarazione della candidata di accettazione della candidatura, attestante, altresì, 

sotto la sua responsabilità, l’inesistenza di cause di ineleggibilità e incompatibilità 

(anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo 

degli incarichi), nonché l’esistenza dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 

148, III comma, TUF e dal Codice di Corporate Governance, e dei requisiti di 

onorabilità e di professionalità, ivi inclusi quelli prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 

162 come richiamati nella Relazione e, comunque, dalla disciplina legislativa e 

regolamentare vigente, dallo Statuto e dal Codice di Corporate Governance per 

ricoprire la carica di sindaco della Società, nonché, più in generale da ogni 

ulteriore disposizione, in quanto applicabile; 

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali della 

candidata, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo 

ricoperti presso altre società e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa (vedasi 

anche art. 2400 cod. civ.) e regolamentare vigente, dello Statuto, della Relazione e 

del Codice di Corporate Governance; 

3) copia del documento di identità della candidata. 

 



 

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarità del numero di azioni registrate 

a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della presente proposta di 

candidatura - verrà inoltrata alla Società ai sensi della disciplina vigente. 

 

* * * * * 

Ove la Vostra Società avesse necessità di contattare i presentatori della presente lista, si 

prega di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 

ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; 

tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it. 

 

 

 

 

__________________________ 

Emiliano Laruccia 

 

martedì 26 marzo 2024 

 



 

 

PROPOSTA DI CANDIDATURA PER LA NOMINA DI UN COMPONENTE DEL 
COLLEGIO SINDACALE DI EL.EN. S.p.A. 

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di EL.EN. S.p.A. (“Società” e/o “Emittente”), 
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate: 

 

Azionista n. azioni 
% del 

capitale 
sociale 

Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Progetto Italia 20 30.587 0,038% 

Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Pir Italia 30 20.609 0,026% 

Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Progetto Italia 70 49.469 0,062% 

Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Pir Italia Azioni 6.456 0,008% 

Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Azioni Pmi Italia 178.960 0,224% 

Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Progetto Italia 40 88.302 0,110% 

Totale 374.383 0,468% 
 

premesso che 

 è stata convocata l’assemblea ordinaria degli azionisti della Società, che si terrà 
presso la sede sociale in Calenzano, Via Baldanzese n. 17, alle ore 10.00 del 
giorno 29 aprile 2024 in prima convocazione, e alle ore 10.00 del giorno 6 maggio 
2024, in seconda convocazione, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica 
e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Società 
(“Assemblea”) ove si procederà, inter alia, all’integrazione dei componenti del 
Collegio Sindacale, 

avuto riguardo 

 a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto 
della Società (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana 
S.p.A. (“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione di una 
candidatura funzionale alla suddetta integrazione dei componenti del Collegio 
Sindacale, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di 
riferimento e soci di minoranza, 

tenuto conto 

 delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, nella Relazione 
Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Società in ordine alle materie 
all’Ordine del Giorno, inclusa la documentazione ivi richiamata (“Relazione”) ex 
art. 125ter D.lgs. n. 58/98 (“TUF”), come pubblicati sul sito internet 
dell’Emittente,  

presentano  

 la seguente proposta di candidatura a Sindaco Supplente per l’integrazione del 
Collegio Sindacale della Società: 

 



 

 

 

PROPOSTA DI CANDIDATURA PER LA NOMINA DI UN SINDACO 
SUPPLENTE DEL COLLEGIO SINDACALE 

N. Nome Cognome 

1. Elisa Raoli 

I sottoscritti Azionisti 

dichiarano inoltre 

 l’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi 
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che – sulla base 
delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del TUF o 
della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo TUF, 
rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione 
Nazionale per le Società e la Borsa e sul sito internet dell’Emittente – detengano 
anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa 
come previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144 quinquies del 
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento 
Emittenti”) e, più in generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente; 

 di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Società, la documentazione 
idonea a confermare la veridicità dei dati dichiarati, 

delegano 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. 
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati 
in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche 
disgiuntamente fra loro, la presente proposta di candidatura per l’integrazione del 
Collegio Sindacale della Società, unitamente alla relativa documentazione 
autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorità 
competenti e le Società di gestione del mercato, se in quanto ciò si rendesse necessario.  

* * * * * 

La presente proposta di candidatura è corredata dalla seguente documentazione: 

1) dichiarazione della candidata di accettazione della candidatura, attestante, altresì, 
sotto la sua responsabilità, l’inesistenza di cause di ineleggibilità e incompatibilità 
(anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo 
degli incarichi), nonché l’esistenza dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 
148, III comma, TUF e dal Codice di Corporate Governance, e dei requisiti di 
onorabilità e di professionalità, ivi inclusi quelli prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 
162 come richiamati nella Relazione e, comunque, dalla disciplina legislativa e 
regolamentare vigente, dallo Statuto e dal Codice di Corporate Governance per 
ricoprire la carica di sindaco della Società, nonché, più in generale da ogni 
ulteriore disposizione, in quanto applicabile; 



 

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali della 
candidata, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo 
ricoperti presso altre società e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa (vedasi 
anche art. 2400 cod. civ.) e regolamentare vigente, dello Statuto, della Relazione e 
del Codice di Corporate Governance; 

3) copia del documento di identità della candidata. 

 

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarità del numero di azioni registrate 
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della presente proposta di 
candidatura - verrà inoltrata alla Società ai sensi della disciplina vigente. 

 

* * * * * 

Ove la Vostra Società avesse necessità di contattare i presentatori della presente lista, si 
prega di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 
ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; 
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it. 

 

 

 

 

__________________________ 

Firma degli azionisti 

 

Data 29/03/2024 
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        Company of the group  

PROPOSTA DI CANDIDATURA PER LA NOMINA DI UN COMPONENTE DEL 
COLLEGIO SINDACALE DI EL.EN. S.p.A. 

 

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di EL.EN. S.p.A. (“Società” e/o “Emittente”), 
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate: 

 
Azionista n. azioni % del capitale sociale 

FIDEURAM ASSET MANAGEMENT (Ireland) 
(FONDITALIA EQUITY ITALY) 

114.000 0,142% 

Totale 114.000 0,142% 

 

premesso che 

 è stata convocata l’assemblea ordinaria degli azionisti della Società, che si terrà 
presso la sede sociale in Calenzano, Via Baldanzese n. 17, alle ore 10.00 del giorno 
29 aprile 2024 in prima convocazione, e alle ore 10.00 del giorno 6 maggio 2024, in 
seconda convocazione, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o 
modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Società 
(“Assemblea”) ove si procederà, inter alia, all’integrazione dei componenti del 
Collegio Sindacale, 

avuto riguardo 

 a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della 
Società (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A. 
(“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione di una candidatura 
funzionale alla suddetta integrazione dei componenti del Collegio Sindacale, ivi 
inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di 
minoranza, 

tenuto conto 

 delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, nella Relazione 
Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Società in ordine alle materie 
all’Ordine del Giorno, inclusa la documentazione ivi richiamata (“Relazione”) ex art. 
125ter D.lgs. n. 58/98 (“TUF”), come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,  

presentano  

 la seguente proposta di candidatura a Sindaco Supplente per l’integrazione del 
Collegio Sindacale della Società: 

 



 
 
 
 
 

 

 

PROPOSTA DI CANDIDATURA PER LA NOMINA DI UN SINDACO SUPPLENTE 
DEL COLLEGIO SINDACALE 

N. Nome Cognome 

1. Elisa Raoli 

I sottoscritti Azionisti 

dichiarano inoltre 

 l’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi 
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che – sulla base delle 
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del TUF o della 
pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo TUF, rilevabili 
in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione Nazionale per le 
Società e la Borsa e sul sito internet dell’Emittente – detengano anche 
congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come 
previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento 
Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, più in 
generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente; 

 di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Società, la documentazione 
idonea a confermare la veridicità dei dati dichiarati, 

delegano 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. 
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in 
Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche 
disgiuntamente fra loro, la presente proposta di candidatura per l’integrazione del Collegio 
Sindacale della Società, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso 
tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorità competenti e le Società di gestione 
del mercato, se in quanto ciò si rendesse necessario.  

* * * * * 

La presente proposta di candidatura è corredata dalla seguente documentazione: 

1) dichiarazione della candidata di accettazione della candidatura, attestante, altresì, 
sotto la sua responsabilità, l’inesistenza di cause di ineleggibilità e incompatibilità 
(anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo 
degli incarichi), nonché l’esistenza dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 148, 
III comma, TUF e dal Codice di Corporate Governance, e dei requisiti di onorabilità e 
di professionalità, ivi inclusi quelli prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162 come 
richiamati nella Relazione e, comunque, dalla disciplina legislativa e regolamentare 
vigente, dallo Statuto e dal Codice di Corporate Governance per ricoprire la carica di 
sindaco della Società, nonché, più in generale da ogni ulteriore disposizione, in 
quanto applicabile; 

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali della 
candidata, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo 
ricoperti presso altre società e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa (vedasi 



 
 
 
 
 

 

anche art. 2400 cod. civ.) e regolamentare vigente, dello Statuto, della Relazione e del 
Codice di Corporate Governance; 

3) copia del documento di identità della candidata. 

 

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarità del numero di azioni registrate a 
favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della presente proposta di candidatura - 
verrà inoltrata alla Società ai sensi della disciplina vigente. 

 

* * * * * 

Ove la Vostra Società avesse necessità di contattare i presentatori della presente lista, si 
prega di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai 
numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; 
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it. 

 

 

 

 
Fideuram Asset Management (Ireland) 
 
 
 
 
______________________________ 

Matteo Cattaneo 
 
 
 
 
 
1 aprile 2024 









 

PROPOSTA DI CANDIDATURA PER LA NOMINA DI UN COMPONENTE DEL 

COLLEGIO SINDACALE DI EL.EN. S.p.A. 

 

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di EL.EN. S.p.A. (“Società” e/o “Emittente”), rappresentanti 

le percentuali di capitale sociale di seguito indicate: 

Azionista n. azioni % del capitale sociale 

INTERFUND SICAV (INTERFUND EQUITY ITALY) 2.000 0,002% 

Totale 2.000 0,002% 

 

premesso che 

▪ è stata convocata l’assemblea ordinaria degli azionisti della Società, che si terrà presso la sede sociale 
in Calenzano, Via Baldanzese n. 17, alle ore 10.00 del giorno 29 aprile 2024 in prima convocazione, e 
alle ore 10.00 del giorno 6 maggio 2024, in seconda convocazione, o nel diverso luogo, data e ora, in 
caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Società 
(“Assemblea”) ove si procederà, inter alia, all’integrazione dei componenti del Collegio Sindacale, 

avuto riguardo 

▪ a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della Società 
(“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A. (“Codice di Corporate 
Governance”), per la presentazione di una candidatura funzionale alla suddetta integrazione dei 
componenti del Collegio Sindacale, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di 
riferimento e soci di minoranza, 

tenuto conto 

▪ delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, nella Relazione Illustrativa del 
Consiglio di Amministrazione della Società in ordine alle materie all’Ordine del Giorno, inclusa la 
documentazione ivi richiamata (“Relazione”) ex art. 125ter D.lgs. n. 58/98 (“TUF”), come pubblicati sul 
sito internet dell’Emittente,  

presentano  

▪ la seguente proposta di candidatura a Sindaco Supplente per l’integrazione del Collegio Sindacale 
della Società: 

 

  



PROPOSTA DI CANDIDATURA PER LA NOMINA DI UN SINDACO SUPPLENTE DEL 

COLLEGIO SINDACALE 

N. Nome Cognome 

1. Elisa Raoli 

I sottoscritti Azionisti 

dichiarano inoltre 

▪ l’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della 

Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che – sulla base delle comunicazioni 

delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del TUF o della pubblicazione dei patti 

parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, 

sul sito internet della Commissione Nazionale per le Società e la Borsa e sul sito internet 

dell’Emittente – detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di 

maggioranza relativa come previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144 quinquies del 

Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, più in 

generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente; 

▪ di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Società, la documentazione idonea a 

confermare la veridicità dei dati dichiarati, 

delegano 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. FRR NDR 87E05 L219F) 

domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e 

per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente proposta di candidatura per l’integrazione 

del Collegio Sindacale della Società, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso 

tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorità competenti e le Società di gestione del mercato, se 

in quanto ciò si rendesse necessario.  

* * * * * 

La presente proposta di candidatura è corredata dalla seguente documentazione: 

1) dichiarazione della candidata di accettazione della candidatura, attestante, altresì, sotto la sua 
responsabilità, l’inesistenza di cause di ineleggibilità e incompatibilità (anche ai sensi delle norme del 
Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo degli incarichi), nonché l’esistenza dei requisiti di 
indipendenza previsti dall’art. 148, III comma, TUF e dal Codice di Corporate Governance, e dei requisiti 
di onorabilità e di professionalità, ivi inclusi quelli prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162 come 
richiamati nella Relazione e, comunque, dalla disciplina legislativa e regolamentare vigente, dallo 
Statuto e dal Codice di Corporate Governance per ricoprire la carica di sindaco della Società, nonché, 
più in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile; 

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali della candidata, corredato 
dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre società e rilevanti ai 
sensi della disciplina legislativa (vedasi anche art. 2400 cod. civ.) e regolamentare vigente, dello 
Statuto, della Relazione e del Codice di Corporate Governance; 

3) copia del documento di identità della candidata. 

 



La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarità del numero di azioni registrate a favore degli aventi 

diritto il giorno di presentazione della presente proposta di candidatura - verrà inoltrata alla Società ai sensi 

della disciplina vigente. 

 

* * * * * 

Ove la Vostra Società avesse necessità di contattare i presentatori della presente lista, si prega di rivolgersi a 

Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 

02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it. 

 

 

Interfund Sicav 

 

 

 

____________________________ 

Mirco Rota 

 

 

 

1 aprile 2024 
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PROPOSTA DI CANDIDATURA PER LA NOMINA DI UN COMPONENTE DEL COLLEGIO SINDACALE DI EL.EN. S.p.A. 

 

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di EL.EN. S.p.A. (“Società” e/o “Emittente”), 

rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate: 

Azionista n. azioni % del capitale sociale 

Mediolanum International Funds Limited – Challenge 

Funds – Challenge Italian Equity. 

24,000.00 
 

0.029998% 
 

Totale 
24,000.00 

 
0.029998% 

 

 

premesso che 

 è stata convocata l’assemblea ordinaria degli azionisti della Società, che si terrà presso la sede 
sociale in Calenzano, Via Baldanzese n. 17, alle ore 10.00 del giorno 29 aprile 2024 in prima 
convocazione, e alle ore 10.00 del giorno 6 maggio 2024, in seconda convocazione, o nel diverso 
luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da 
parte della Società (“Assemblea”) ove si procederà, inter alia, all’integrazione dei componenti del 
Collegio Sindacale, 

avuto riguardo 

 a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della Società 
(“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A. (“Codice di Corporate 
Governance”), per la presentazione di una candidatura funzionale alla suddetta integrazione dei 
componenti del Collegio Sindacale, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di 
riferimento e soci di minoranza, 

tenuto conto 

 delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, nella Relazione Illustrativa del 
Consiglio di Amministrazione della Società in ordine alle materie all’Ordine del Giorno, inclusa la 
documentazione ivi richiamata (“Relazione”) ex art. 125ter D.lgs. n. 58/98 (“TUF”), come pubblicati 
sul sito internet dell’Emittente,  

presentano  

 la seguente proposta di candidatura a Sindaco Supplente per l’integrazione del Collegio 
Sindacale della Società: 

 

PROPOSTA DI CANDIDATURA PER LA NOMINA DI UN SINDACO SUPPLENTE DEL COLLEGIO SINDACALE 
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N. Nome Cognome 

1. Elisa Raoli 

I sottoscritti Azionisti 

dichiarano inoltre 

 l’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della 

Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che – sulla base delle 

comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del TUF o della pubblicazione 

dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna, 

rispettivamente, sul sito internet della Commissione Nazionale per le Società e la Borsa e sul 

sito internet dell’Emittente – detengano anche congiuntamente una partecipazione di 

controllo o di maggioranza relativa come previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144 

quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento 

Emittenti”) e, più in generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente; 

 di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Società, la documentazione idonea a 

confermare la veridicità dei dati dichiarati, 

delegano 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. FRR NDR 87E05 

L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, 

in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente proposta di candidatura per 

l’integrazione del Collegio Sindacale della Società, unitamente alla relativa documentazione 

autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorità competenti e le Società 

di gestione del mercato, se in quanto ciò si rendesse necessario.  

* * * * * 

La presente proposta di candidatura è corredata dalla seguente documentazione: 

1) dichiarazione della candidata di accettazione della candidatura, attestante, altresì, sotto la sua 
responsabilità, l’inesistenza di cause di ineleggibilità e incompatibilità (anche ai sensi delle norme 
del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo degli incarichi), nonché l’esistenza dei requisiti 
di indipendenza previsti dall’art. 148, III comma, TUF e dal Codice di Corporate Governance, e dei 
requisiti di onorabilità e di professionalità, ivi inclusi quelli prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162 
come richiamati nella Relazione e, comunque, dalla disciplina legislativa e regolamentare vigente, 
dallo Statuto e dal Codice di Corporate Governance per ricoprire la carica di sindaco della Società, 
nonché, più in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile; 
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2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali della candidata, corredato 
dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre società e rilevanti ai 
sensi della disciplina legislativa (vedasi anche art. 2400 cod. civ.) e regolamentare vigente, dello 
Statuto, della Relazione e del Codice di Corporate Governance; 

3) copia del documento di identità della candidata. 

 

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarità del numero di azioni registrate a favore degli 

aventi diritto il giorno di presentazione della presente proposta di candidatura - verrà inoltrata alla Società 

ai sensi della disciplina vigente. 

 

* * * * * 

Ove la Vostra Società avesse necessità di contattare i presentatori della presente lista, si prega di rivolgersi 

a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai numeri di telefono 02/8051133 e di 

fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it. 

 

__________________________ 

Firma degli azionisti 

 

Data_______________________ 
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Elenco degli incari Prof.ssa Elisa Raoli 
 
Sett. ’23 – attuale  Banca WIDIBA 
   Membro Effettivo del Collegio Sindacale 
 
Giu. ’23 – attuale Rigsave S.p.A  
   Revisore Unico 
 
Lug.’ 22 – attuale  Agenzia per il diritto allo studio Universitario (ADiSU) 
    Membro Effettivo del Collegio dei Revisori 
 
Lug.’ 22 – attuale  Bluserena S.p.A.  
    Membro Effettivo del Collegio Sindacale 
 
Apr.’22 – attuale   Istituto per la storia dell’Umbria Contemporanea (ISUC) 
    Presidente del Collegio dei Revisori 
 
Mag. ‘22 – attuale   Banca Centro Toscana-Umbria 
    Sindaco supplente 
 
Dic. ’19 – luglio ‘22   Iberdrola Clienti Italia S.r.l. 
    Membro effettivo del Collegio Sindacale. 
 
Ott. ’20 – Mag. ‘21   Oval Italy S.r.l 
    Membro effettivo del Collegio Sindacale. 
 
Gen. ’18 – Dic. ‘21  Comune di Patrica (FR) 
    Revisore Unico 
 
 
Roma, 26 marzo 2024 
 

 



 
List of Positions Prof.ssa Elisa Raoli 

 
Sept. ’23 – current  Banca WIDIBA 
    Statutory Auditor of the board of Statutory Auditors 
 
June ’23 – current  Rigsave S.p.A  
    Auditor 
 
July.’ 22 – current  Agenzia per il diritto allo studio Universitario (ADiSU) 
    Member of Supervisory Board 
 
July.’ 22 – current  Bluserena S.p.A.  
    Statutory Auditor of the board of Statutory Auditors 
 
Apr.’22 – current   Istituto per la storia dell’Umbria Contemporanea (ISUC) 
    Chairman of Supervisory Board 
 
May. ‘22 – current  Banca Centro Toscana-Umbria 
    Alternate Auditor 
 
Dic. ’19 – current   Iberdrola Clienti Italia S.r.l. 
    Statutory Auditor of the board of Statutory Auditors 
 
Ott. ’20 – June’ 21   Oval Italy S.r.l 
    Statutory Auditor of the board of Statutory Auditors 
 
Jan. ’18 – Dec. ‘21  Comune di Patrica (FR) 
    Auditor 
 
 
Rome, March 26, 2024 
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