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Spett.le

EL.EN. S.p.A.

Via Baldanzese, 17

50041 - Calenzano - Firenze

a mezzo posta elettronica: elen@pec.uipservizi.it
Milano, 3.04.2024

Oggetto: Deposito proposta di candidatura per la nomina di un sindaco
supplente del Collegio Sindacale ai sensi dell’art. 25 dello Statuto
Sociale

Spettabile EL.EN. S.p.A.,,

con la presente, per conto degli azionisti: Algebris UCITS Funds plc -
Algebris Core Italy Fund; Anima Sgr S.P.A. gestore del fondo Anima Iniziativa
Italia; Arca Fondi Sgr S.P.A. gestore dei fondi: Fondo Arca Economia Reale Equity
Italia, Fondo Arca Economia Reale Bilanciato Italia 30, Fondo Arca Azioni ltalia;
BancoPosta Fondi S.p.A. SGR gestore del fondo Bancoposta Rinascimento;
Eurizon Capital S.A. gestore del fondo Eurizon Fund, comparti: Italian Equity
Opportunities, Equity Italy Smart Volatility; Eurizon Capital SGR S.p.A gestore
dei fondi: Eurizon Pir Italia Azioni, Eurizon Azioni Pmi Italia, Eurizon Pir Italia
30, Eurizon Progetto Italia 70, Eurizon Progetto Italia 20, Eurizon Progetto Italia
40; Fideuram Asset Management Ireland gestore del fondo Fonditalia Equity Italy;
Fideuram Intesa Sanpaolo Private Banking Asset Management Sgr S.P.A. gestore
dei fondi: Fideuram lItalia, Piano Bilanciato Italia 50, Piano Bilanciato Italia 30,
Piano Azioni Italia; Interfund Sicav - Interfund Equity Italy; Kairos Partners Sgr
S.p.A. in qualita di Management Company di Kairos International Sicav — Comparti
Italia e Made in Italy, nonché in qualita di Alternative Investment Fund Manager di
Kairos Alternative Investments S.A. Sicav - Renaissance Eltif; Mediobanca SGR
S.p.A. gestore del fondo Mediobanca Mid & Small Cap Italy; Mediolanum
Gestione Fondi Sgr S.P.A. gestore dei fondi: Mediolanum Flessibile Futuro Italia e
Mediolanum Flessibile Sviluppo Italia; Mediolanum International Funds Limited —
Challenge Funds — Challenge Italian Equity, provvediamo al deposito della
proposta di candidatura per la nomina di un sindaco supplente, rispondente agli
obiettivi di genere individuati dalla normativa di settore, per I’integrazione dei



componenti del Collegio Sindacale della Vostra Societa da questi proposta che
avverra nel corso della VVostra assemblea ordinaria dei soci che si terra presso la
sede sociale in Calenzano, Via Baldanzese n. 17, alle ore 10.00 del giorno 29 aprile
2024 in prima convocazione, e alle ore 10.00 del giorno 6 maggio 2024, in seconda
convocazione, precisando che i suddetti azionisti detengono complessivamente una
percentuale pari al 4,37854% (azioni n. 3.637.033) del capitale sociale.

Cordiali Saluti,

=4 (A

Thintfo Tonelli 84 ' (_ =
Avv. Andrea Ferrero




Algebris UCITS Funds PLC
33 Sir John Rogerson’s Quay
Dublin 2
Ireland

PROPOSTA DI CANDIDATURA PER LA NOMINA DI UN COMPONENTE DEL
COLLEGIO SINDACALE DI EL.EN. S.p.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di EL.EN. S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente”),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
Algebris Core Italy Fund 200.000 0.25%
Totale 200.000 0.25%

premesso che

= ¢ stata convocata I’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra
presso la sede sociale in Calenzano, Via Baldanzese n. 17, alle ore 10.00 del
giorno 29 aprile 2024 in prima convocazione, e alle ore 10.00 del giorno 6
maggio 2024, in seconda convocazione, o nel diverso luogo, data e ora, in caso
di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte
della Societa (“Assemblea”) ove si procederd, inter alia, all’integrazione dei
componenti del Collegio Sindacale,

avuto riguardo

= a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto
della Societa (“Statuto™) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana
S.p.A. (“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione di una
candidatura funzionale alla suddetta integrazione dei componenti del Collegio
Sindacale, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di
riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

= delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, nella
Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa in ordine
alle materie all’Ordine del Giorno, inclusa la documentazione ivi richiamata
(“Relazione”) ex art. 125¢ter D.lgs. n. 58/98 (“TUF”), come pubblicati sul sito
internet dell’Emittente,

presentano

= a seguente proposta di candidatura a Sindaco Supplente per I’integrazione del
Collegio Sindacale della Societa:

PROPOSTA DI CANDIDATURA PER LA NOMINA DI UN SINDACO
SUPPLENTE DEL COLLEGIO SINDACALE

N. Nome Cognome

L. Elisa Raoli

Directors: Carl O’Sullivan, Alexander Lasagna (ltalian), Desmond Quigley
Registered Office: 33 Sir John Rogerson’s Quay, Dublin 2, Ireland
A variable capital umbrella fund with segregated liability between sub-funds; incorporated with limited liability in
Ireland under the Companies Act, 2014 with registration number 509801 and authorized by the Central Bank of
Ireland pursuant to the European Communities (Undertakings for Collective Investment in Transferable Securities)
Regulations, 2011, as amended



Algebris UCITS Funds PLC
33 Sir John Rogerson’s Quay
Dublin 2
Ireland

I sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base
delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del TUF o
della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo
TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della
Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa e sul sito internet
dell’Emittente — detengano anche congiuntamente una partecipazione di
controllo o di maggioranza relativa come previsto dagli artt. 148, II comma, del
TUF e 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera
11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla
disciplina vigente;

= di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

1 sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero
(cod. fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan &
Associati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e
anche disgiuntamente fra loro, la presente proposta di candidatura per I’integrazione
del Collegio Sindacale della Societa, unitamente alla relativa documentazione
autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita
competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cid si rendesse
necessario.

K %k ok sk sk

La presente proposta di candidatura ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione della candidata di accettazione della candidatura, attestante,
altresi, sotto la sua responsabilita, I’inesistenza di cause di ineleggibilita e
incompatibilita (anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative
ai limiti al cumulo degli incarichi), nonché I’esistenza dei requisiti di
indipendenza previsti dall’art. 148, III comma, TUF e dal Codice di Corporate
Governance, e dei requisiti di onorabilita e di professionalita, ivi inclusi quelli
prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162 come richiamati nella Relazione e,
comunque, dalla disciplina legislativa e regolamentare vigente, dallo Statuto e
dal Codice di Corporate Governance per ricoprire la carica di sindaco della
Societa, nonché, piu in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto
applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali della
candidata, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo
ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa
(vedasi anche art. 2400 cod. civ.) e regolamentare vigente, dello Statuto, della
Relazione e del Codice di Corporate Governance;

Directors: Carl O’Sullivan, Alexander Lasagna (ltalian), Desmond Quigley
Registered Office: 33 Sir John Rogerson’s Quay, Dublin 2, Ireland
A variable capital umbrella fund with segregated liability between sub-funds; incorporated with limited liability in
Ireland under the Companies Act, 2014 with registration number 509801 and authorized by the Central Bank of
Ireland pursuant to the European Communities (Undertakings for Collective Investment in Transferable Securities)
Regulations, 2011, as amended



Algebris UCITS Funds PLC
33 Sir John Rogerson’s Quay
Dublin 2
Ireland

3) copia del documento di identita della candidata.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni
registrate a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della presente
proposta di candidatura - verra inoltrata alla Societa ai sensi della disciplina vigente.

K %k ok sk o3k

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare 1 presentatori della presente lista,
si prega di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n.
45 ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it;
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

A\

Firma degli azionisti

Data 03/04/2024

Directors: Carl O’Sullivan, Alexander Lasagna (ltalian), Desmond Quigley
Registered Office: 33 Sir John Rogerson’s Quay, Dublin 2, Ireland
A variable capital umbrella fund with segregated liability between sub-funds; incorporated with limited liability in
Ireland under the Companies Act, 2014 with registration number 509801 and authorized by the Central Bank of
Ireland pursuant to the European Communities (Undertakings for Collective Investment in Transferable Securities)
Regulations, 2011, as amended



ANIMA 0

PROPOSTA DI CANDIDATURA PER LA NOMINA DI UN COMPONENTE
DEL COLLEGIO SINDACALE DI EL.EN. S.p.A.

Il sottoscritto Armando Carcaterra, munito degli occorrenti poteri quale Responsabile Investment
Support & Principles di ANIMA SGR S.p.A., gestore di OICR intestatari di azioni ordinarie di
EL.EN. S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente”), rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito
indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
ANIMA SGR — Anima Iniziativa Italia 200.000 0,250%
Totale 200.000 0,250%

premesso che

. ¢ stata convocata I’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra presso la sede
sociale in Calenzano, Via Baldanzese n. 17, alle ore 10.00 del giorno 29 aprile 2024 in prima
convocazione, ¢ alle ore 10.00 del giorno 6 maggio 2024, in seconda convocazione, o nel
diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di
convocazione da parte della Societa (“Assemblea”) ove si procedera, inter alia, all’integrazione
dei componenti del Collegio Sindacale,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della Societa
(“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A. (“Codice di
Corporate Governance”), per la presentazione di una candidatura funzionale alla suddetta
integrazione dei componenti del Collegio Sindacale, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

L] delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, nella Relazione Illustrativa
del Consiglio di Amministrazione della Societa in ordine alle materie all’Ordine del Giorno,
inclusa la documentazione ivi richiamata (“Relazione”) ex art. 125¢er D.1gs. n. 58/98 (“TUF”),
come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presenta

* Ja seguente proposta di candidatura a Sindaco Supplente per I’integrazione del Collegio
Sindacale della Societa:

PROPOSTA DI CANDIDATURA PER LA NOMINA DI UN SINDACO SUPPLENTE DEL
COLLEGIO SINDACALE

N. Nome Cognome

1. Elisa Raoli

ANIMA Sgr S.p.A.

Societa di gestione del risparmio soggetta all’attivita di direzione e coordinamento del socio unico Anima Holding S.p.A.

Corso Garibaldi 99 - 20121 Milano - Tel +39 02 806381 - Fax +39 02 80638222 - www.animasgr.it

Cod. Fisc./P.IVA e Reg. Imprese di Milano n. 07507200157 - Capitale Sociale euro 23.793.000 int. vers.

R.E.A.di Milano n. 1162082 - Albo tenuto dalla Banca d’ltalia n. 8 Sezione dei Gestori di OICVM e n. 6 Sezione dei Gestori di FIA - Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia



ANIMA &7

11 sottoscritto

dichiara inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle comunicazioni
delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del TUF o della pubblicazione dei patti
parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente,
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa e sul sito internet
dell’Emittente — detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144 quinquies del
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, piu in
generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delega

1 sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc.
FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale
Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente
proposta di candidatura per 1’integrazione del Collegio Sindacale della Societa, unitamente alla
relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le
autoritad competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

%k %k %k ok ok

La presente proposta di candidatura ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione della candidata di accettazione della candidatura, attestante, altresi, sotto la sua
responsabilita, 1’inesistenza di cause di ineleggibilita e incompatibilita (anche ai sensi delle
norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo degli incarichi), nonché
I’esistenza dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 148, III comma, TUF e dal Codice di
Corporate Governance, e dei requisiti di onorabilita e di professionalita, ivi inclusi quelli
prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162 come richiamati nella Relazione e, comunque, dalla
disciplina legislativa e regolamentare vigente, dallo Statuto e dal Codice di Corporate
Governance per ricoprire la carica di sindaco della Societa, nonché, piu in generale da ogni
ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2)  curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali della candidata,
corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre societa
e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa (vedasi anche art. 2400 cod. civ.) e regolamentare
vigente, dello Statuto, della Relazione e del Codice di Corporate Governance;

3)  copia del documento di identita della candidata.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a favore degli
aventi diritto il giorno di presentazione della presente proposta di candidatura - verra inoltrata alla
Societa ai sensi della disciplina vigente.

sk ok %k ok ok



ANIMA 27

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si prega di
rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai numeri di telefono
02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; tonelli@trevisanlaw.it;
ferrero@trevisanlaw.it.

Milano, 26 marzo 2024

)\

ANIMA SGR S.p.A.
Responsabile Investment Support & Principles

(Armando Carcaterra)



T ARCA

Milano, 29 marzo 2024
Prot. AD/767 UL/dp

LISTA PER LA NOMINA DI UN COMPONENTE DEL COLLEGIO SINDACALE DI
EL.EN. S.p.A.

| sottoscritti titolari di azioni ordinarie di EL.EN. S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente”),

rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

. 0, H
ARCA FONDI SGR n.azioni | °delcapitale
sociale

ARCA Fon_di SGR S.p.A. — Fondo Arca Economia 700.000 0,87%
Reale Equity ltalia
ARCA Fpndi_SGR S.p.A. — Fondo Arca Economia 250.000 0,31%
Reale Bilanciato Italia 30
ARpA Fondi SGR S.p.A. — Fondo Arca Azioni 56.000 0,07%
ltalia
Totale 1.006.000 1,26%

premesso che

& stata convocata I'assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra
presso la sede sociale in Calenzano, Via Baldanzese n. 17, alle ore 10.00 del
giorno 29 aprile 2024 in prima convocazione, e alle ore 10.00 del giorno 6
maggio 2024, in seconda convocazione, o nel diverso luogo, data e ora, in caso
di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della
Societa (“Assemblea”) ove si procedera, inter alia, allintegrazione dei
componenti del Collegio Sindacale,

avuto riguardo

a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto
della Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana
S.p.A. (“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione di una
candidatura funzionale alla suddetta integrazione dei componenti del Collegio
Sindacale, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di
riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

delle indicazioni contenute, oltre che nell’'avviso di convocazione, nella Relazione
lNlustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa in ordine alle materie
al’'Ordine del Giorno, inclusa la documentazione ivi richiamata (“Relazione”) ex
art. 125ter D.Igs. n. 58/98 (“TUF”), come pubblicati sul sito internet del’'Emittente,

presentano

la seguente proposta di candidatura a Sindaco Supplente per l'integrazione del
Collegio Sindacale della Societa:

ARCA Fondi S.p.A. SOCIETA DI GESTIONE DEL RISPARMIO - Via Disciplini, 3 - 20123 Milano
Capitale Sociale Euro 50.000.000 i.v. — Codice Fiscale — Registro Imprese di Milano: 09164960966
Societd appartenente al Gruppo IVA BPER Banca — Partita IVA 03830780361 - Gruppo Bancario BPER Banca S.p.A.

Iscritta allAlbo delle SGR della Banca d'ltalia al n. 47 per gli OICVM e al n. 141 per i FIA - Fondo Nazionale di Garanzia Cod. SGR 0246



< ARCA

PROPOSTA DI CANDIDATURA PER LA NOMINA DI UN SINDACO SUPPLENTE

DEL COLLEGIO SINDACALE

N. Nome Cognome
1. Elisa Raoli

| sottoscritti Azionisti

dichiarano inoitre

= Fassenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base
delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del TUF o della
pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dellart. 122 del medesimo TUF,
rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione
Nazionale per le Societa e la Borsa e sul sito internet dell’Emittente — detengano
anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa
come previsto dagli artt. 148, Il comma, del TUF e 144 quinquies del
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento
Emittenti®) e, piti in generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

= di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati
in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche
disgiuntamente fra loro, la presente proposta di candidatura per lintegrazione del
Collegio Sindacale della Societa, unitamente alla relativa documentazione
autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita
competenti e le Societd di gestione del mercato, se in quanto ci® si rendesse
necessario.

* kk ok *

La presente proposta di candidatura & corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione della candidata di accettazione della candidatura, attestante,
altresi, sotto la sua responsabilitd, linesistenza di cause di ineleggibilita e
incompatibilita (anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai
limiti al cumulo degli incarichi), nonché resistenza dei requisiti di indipendenza
previsti dall'art. 148, Ill comma, TUF e dal Codice di Corporate Governance, e
dei requisiti di onorabilita e di professionalita, ivi inclusi quelli prescritti dal DM del
30.3.2000 n. 162 come richiamati nella Relazione e, comunque, dalla disciplina
legislativa e regolamentare vigente, dallo Statuto e dal Codice di Corporate
Governance per ricoprire la carica di sindaco della Societa, nonché, pit in
generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali delia
candidata, corredato dall'elenco degli incarichi di amministrazione e controllo
ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa (vedasi

2



S ARCA

SGR

anche art. 2400 cod. civ.) e regolamentare vigente, dello Statuto, deila Relazione
e del Codice di Corporate Governance;

3) copia del documento di identita della candidata.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della presente proposta di
candidatura - verra inoltrata alla Societa ai sensi della disciplina vigente.

* %k k Xk

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista,
si prega di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45
ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it;
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

ARCA FONDI SGR S.p.A.
L’Amministratore Delegato

) oo



BancoPosta Fondi SGR

PROPOSTA DI CANDIDATURA PER LA NOMINA DI UN COMPONENTE DEL
COLLEGIO SINDACALE DI EL.EN. S.p.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di EL.EN. S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente”),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

. - % del capitale
Azionista n. azioni .
sociale
BANCOPOSTA FONDI S.P.A. SGR — BANCOPOSTA RINASCIMENTO 40.936 0,05117%
Totale 40.936 0,05117%
premesso che
. ¢ stata convocata 1’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra

presso la sede sociale in Calenzano, Via Baldanzese n. 17, alle ore 10.00 del
giorno 29 aprile 2024 in prima convocazione, e alle ore 10.00 del giorno 6 maggio
2024, in seconda convocazione, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica
e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa
(“Assemblea”) ove si procedera, inter alia, all’integrazione dei componenti del
Collegio Sindacale,

avuto riguardo

= a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto
della Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana
S.p.A. (“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione di una
candidatura funzionale alla suddetta integrazione dei componenti del Collegio
Sindacale, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di
riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

= delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, nella Relazione
[Mlustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa in ordine alle materie
all’Ordine del Giorno, inclusa la documentazione ivi richiamata (“Relazione”) ex
art. 125ter D.lgs. n. 58/98 (“TUF”), come pubblicati sul sito internet
dell’Emittente,

presentano

= ]a seguente proposta di candidatura a Sindaco Supplente per I’integrazione del
Collegio Sindacale della Societa:

BancoPosta Fondi S.p.A. SGR con Socio Unico

Sede Legale ed Amministrativa: Viale Europa, 190 — 00144 Roma
Gru PPRO T (+39) 06 54526401 F (+39) 06 98680509
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PROPOSTA DI CANDIDATURA PER LA NOMINA DI UN SINDACO
SUPPLENTE DEL COLLEGIO SINDACALE

N. Nome Cognome

1. Elisa Raoli

I sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base
delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del TUF o
della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo TUF,
rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione
Nazionale per le Societa e la Borsa e sul sito internet dell’Emittente — detengano
anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa
come previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144 quinquies del
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento
Emittenti”) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

1 sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati
in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche
disgiuntamente fra loro, la presente proposta di candidatura per l’integrazione del
Collegio Sindacale della Societa, unitamente alla relativa documentazione
autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita
competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

% %k ok ok 3k

La presente proposta di candidatura ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione della candidata di accettazione della candidatura, attestante, altresi,
sotto la sua responsabilita, I’inesistenza di cause di ineleggibilita e incompatibilita
(anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo
degli incarichi), nonché ’esistenza dei requisiti di indipendenza previsti dall’art.
148, III comma, TUF e dal Codice di Corporate Governance, ¢ dei requisiti di
onorabilita e di professionalita, ivi inclusi quelli prescritti dal DM del 30.3.2000 n.
162 come richiamati nella Relazione e, comunque, dalla disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dallo Statuto e dal Codice di Corporate Governance per
ricoprire la carica di sindaco della Societa, nonché, piu in generale da ogni
ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

BancoPosta Fondi S.p.A. SGR con Socio Unico

Sede Legale ed Amministrativa: Viale Europa, 190 — 00144 Roma
Gru PPRO T (+39) 06 54526401 F (+39) 06 98680509

Codice Fiscale, Partita IVA e Registro delle Imprese di Roma n° 05822531009 - Capitale Sociale € 12.000.000 i.v.
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BancoPosta Fondi SGR

2)  curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali della
candidata, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo
ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa (vedasi
anche art. 2400 cod. civ.) e regolamentare vigente, dello Statuto, della Relazione e
del Codice di Corporate Governance;

3)  copiadel documento di identita della candidata.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della presente proposta di
candidatura - verra inoltrata alla Societa ai sensi della disciplina vigente.

% %k ok ok 3k

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si
prega di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45
ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it;
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

Roma, 28 Marzo 2024
Dott. Stefano Giuliani

Amministratore Delegato
BancoPosta Fondi S.p.A. SGR

BancoPosta Fondi S.p.A. SGR con Socio Unico
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PROPOSTA DI CANDIDATURA PER LA NOMINA DI UN COMPONENTE DEL
COLLEGIO SINDACALE DI EL.EN. S.p.A.

| sottoscritti titolari di azioni ordinarie di EL.EN. S.p.A. (“Societa” ¢/o “Emittente”),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista numero azioni % del capitale sociale
Eurizon Fund - Italian Equity Opportunities 65,000 0.081244
Eurizon Fund - Equity Italy Smart Volatility 12,210 0.015261
Totale 77,210 0.096505

premesso che

. e stata convocata 1’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra
presso la sede sociale in Calenzano, Via Baldanzese n. 17, alle ore 10.00 del
giorno 29 aprile 2024 in prima convocazione, e alle ore 10.00 del giorno 6 maggio
2024, in seconda convocazione, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica
e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa
(“Assemblea”) ove si procedera, inter alia, all’integrazione dei componenti del
Collegio Sindacale,

avuto riguardo

. a guanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto
della Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana
S.p.A. (“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione di una
candidatura funzionale alla suddetta integrazione dei componenti del Collegio
Sindacale, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di
riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, nella Relazione
Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa in ordine alle materie
all’Ordine del Giorno, inclusa la documentazione ivi richiamata (“Relazione”) ex
art. 125ter D.lgs. n. 58/98 (“TUF”), come pubblicati sul sito internet
dell’Emittente,

presentano

= la seguente proposta di candidatura a Sindaco Supplente per I’integrazione del
Collegio Sindacale della Societa:

PROPOSTA DI CANDIDATURA PER LA NOMINA DI UN SINDACO
SUPPLENTE DEL COLLEGIO SINDACALE

N. Nome Cognome
Elisa Raoli
Siege social Eurizon Capital S.A.
28, boulevard de Kockelscheuer, L-1821 Luxembourg Société Anonyme  R.C.S. Luxembourg N. B28536 ¢ N. Matricule TV.A. : 2001 22 33 923 « N. d'identification
Boite Postale 2062 - L-1020 Luxembourg TVA. LU 19164124 ¢ N. |.B.L.C.: 19164124 « [BAN LU19 0024 1631 3496 3800 ® Société appartenant au groupe

Téléphone +352 49 49 30.1 - Fax +352 49 49 30.349 bancaire Intesa Sanpaolo, Inscrit au Registre italien des banques ¢ Actionnaire unique: Eurizon Capital SGR S.p.A.

Société du Groupe [NTESA SANPAOLO
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| sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base
delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del TUF o
della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo TUF,
rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione
Nazionale per le Societa e la Borsa e sul sito internet dell’Emittente — detengano
anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa
come previsto dagli artt. 148, Il comma, del TUF e 144 quinquies del
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento
Emittenti”’) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati
in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche
disgiuntamente fra loro, la presente proposta di candidatura per ’integrazione del
Collegio Sindacale della Societa, unitamente alla relativa documentazione
autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita
competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

E R I

La presente proposta di candidatura e corredata dalla seguente documentazione:

1)  dichiarazione della candidata di accettazione della candidatura, attestante, altresi,
sotto la sua responsabilita, I’inesistenza di cause di ineleggibilita e incompatibilita
(anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo
degli incarichi), nonché I’esistenza dei requisiti di indipendenza previsti dall’art.
148, 11l comma, TUF e dal Codice di Corporate Governance, e dei requisiti di
onorabilita e di professionalita, ivi inclusi quelli prescritti dal DM del 30.3.2000 n.
162 come richiamati nella Relazione e, comunque, dalla disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dallo Statuto e dal Codice di Corporate Governance per
ricoprire la carica di sindaco della Societa, nonché, piu in generale da ogni
ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2)  curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali della
candidata, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo
ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa (vedasi
anche art. 2400 cod. civ.) e regolamentare vigente, dello Statuto, della Relazione e
del Codice di Corporate Governance;

3) copiadel documento di identita della candidata.

Siége social Eurizon Capital S.A.
28, boulevard de Kockelscheuer, L-1821 Luxembourg Société Anonyme  R.C.S. Luxembourg N. B28536 ¢ N. Matricule TV.A. : 2001 22 33 923 « N. d'identification
Boite Postale 2062 - L-1020 Luxembourg TVA. LU 19164124 ¢ N. |.B.L.C.: 19164124 « [BAN LU19 0024 1631 3496 3800 ® Société appartenant au groupe

Téléphone +352 49 49 30.1 - Fax +352 49 49 30.349 bancaire Intesa Sanpaolo, Inscrit au Registre italien des banques ¢ Actionnaire unique: Eurizon Capital SGR S.p.A.

Société du Groupe [NTESA SANPAOLO
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La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della presente proposta di
candidatura - verra inoltrata alla Societa ai sensi della disciplina vigente.

E R I S

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si
prega di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45
ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it;
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

WM‘
Emiliano Laruccia

martedi 26 marzo 2024

Siege social Eurizon Capital S.A.
28, boulevard de Kockelscheuer, L-1821 Luxembourg Société Anonyme  R.C.S. Luxembourg N. B28536 ¢ N. Matricule TV.A. : 2001 22 33 923 « N. d'identification
Boite Postale 2062 - L-1020 Luxembourg TVA. LU 19164124 ¢ N. |.B.L.C.: 19164124 « [BAN LU19 0024 1631 3496 3800 ® Société appartenant au groupe

Téléphone +352 49 49 30.1 - Fax +352 49 49 30.349 bancaire Intesa Sanpaolo, Inscrit au Registre italien des banques ¢ Actionnaire unique: Eurizon Capital SGR S.p.A.

Société du Groupe [INTESA 1777 SNNPAOLO
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PROPOSTA DI CANDIDATURA PER LA NOMINA DI UN COMPONENTE DEL
COLLEGIO SINDACALE DI EL.EN. S.p.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di EL.EN. S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente”),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

% del
Azionista n. azioni capitale

sociale
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Progetto Italia 20 30.587 0,038%
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Pir Italia 30 20.609 0,026%
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Progetto Italia 70 49.469 0,062%
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Pir Italia Azioni 6.456 0,008%
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Azioni Pmi Italia 178.960 0,224%
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Progetto Italia 40 88.302 0,110%
Totale 374.383 0,468%

premesso che

. ¢ stata convocata 1’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra

presso la sede sociale in Calenzano, Via Baldanzese n. 17, alle ore 10.00 del
giorno 29 aprile 2024 in prima convocazione, € alle ore 10.00 del giorno 6 maggio
2024, in seconda convocazione, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica
e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa
(“Assemblea”) ove si procedera, inter alia, all’integrazione dei componenti del
Collegio Sindacale,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto
della Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana
S.p.A. (“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione di una
candidatura funzionale alla suddetta integrazione dei componenti del Collegio
Sindacale, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di
riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

" delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, nella Relazione
[lustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa in ordine alle materie
all’Ordine del Giorno, inclusa la documentazione ivi richiamata (“Relazione”) ex
art. 125ter D.gs. n. 58/98 (“TUF”), come pubblicati sul sito internet
dell’Emittente,

presentano

» la seguente proposta di candidatura a Sindaco Supplente per I’integrazione del
Collegio Sindacale della Societa:

Eurizon Capital SGR 5.p.A.
Capitale Sociale € 99.000.000,00 i.v. - Codice Fiscale e iscrizione Registro Imprese di Milano n. 04550250015

Sede Legale Societa partecipante al Gruppo IVA “Intesa Sanpaoclo”, Partita IVA 11991500015 (IT11991500015) . Iscritta all'Albo
Via Melchiorre Gioia, 22 delle SGR, al n. 3 nella Sezione Gestori di OICVM e al n. 2 nella Sezione Gestori di FIA - Societa soggetta all'attivita
20124 Milano - Italia di direzione e coordinamento di Intesa Sanpaolo S.p.A. ed appartenente al Gruppo Bancario Intesa Sanpaolo,
Tel. +39 02 8810.1 iscritto all’Albo dei Gruppi Bancari - Socio Unico: Intesa Sanpaolo S.p.A. - Aderente a2l Fondo Nazionale
Fax +39 02 8810.6500 di Garanzia

Societa del gruppo [INTESA D SANPAOLO
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PROPOSTA DI CANDIDATURA PER LA NOMINA DI UN SINDACO
SUPPLENTE DEL COLLEGIO SINDACALE

N. Nome Cognome

1. Elisa Raoli

I sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base
delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del TUF o
della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo TUF,
rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione
Nazionale per le Societa e la Borsa e sul sito internet dell’Emittente — detengano
anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa
come previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144 quinquies del
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento
Emittenti”) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

1 sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati
in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche
disgiuntamente fra loro, la presente proposta di candidatura per l’integrazione del
Collegio Sindacale della Societa, unitamente alla relativa documentazione
autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita
competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

% %k ok ok 3k

La presente proposta di candidatura ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione della candidata di accettazione della candidatura, attestante, altresi,
sotto la sua responsabilita, I’inesistenza di cause di ineleggibilita e incompatibilita
(anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo
degli incarichi), nonché ’esistenza dei requisiti di indipendenza previsti dall’art.
148, III comma, TUF e dal Codice di Corporate Governance, ¢ dei requisiti di
onorabilita e di professionalita, ivi inclusi quelli prescritti dal DM del 30.3.2000 n.
162 come richiamati nella Relazione e, comunque, dalla disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dallo Statuto e dal Codice di Corporate Governance per
ricoprire la carica di sindaco della Societa, nonché, piu in generale da ogni
ulteriore disposizione, in quanto applicabile;
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2)  curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali della
candidata, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo
ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa (vedasi
anche art. 2400 cod. civ.) e regolamentare vigente, dello Statuto, della Relazione e
del Codice di Corporate Governance;

3) copiadel documento di identita della candidata.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della presente proposta di
candidatura - verra inoltrata alla Societa ai sensi della disciplina vigente.

% %k ok ok 3k

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si
prega di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45
ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it;
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

C ) -
squ,\u [ 2~ /LML”\);/" ]
Firma degli azionisti

Data 29/03/2024
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PROPOSTA DI CANDIDATURA PER LA NOMINA DI UN COMPONENTE DEL

COLLEGIO SINDACALE DI EL.EN. Sp.A.

| sottoscritti titolari di azioni ordinarie di EL.EN. S.p.A. (“Societd” e/o “Emittente”),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale

FIDEURAM ASSET MANAGEMENT (Ireland)
(FONDITALIA EQUITY ITALY)

114.000 0,142%

Totale 114.000 0,142%

premesso che

e stata convocata I'assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra
presso la sede sociale in Calenzano, Via Baldanzese n. 17, alle ore 10.00 del giorno
29 aprile 2024 in prima convocazione, e alle ore 10.00 del giorno 6 maggio 2024, in
seconda convocazione, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o
modifica e/o integrazione dell'avviso di convocazione da parte della Societa
(“Assemblea”) ove si procederanter alia, all'integrazione dei componenti del
Collegio Sindacale,

avuto riguardo

a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della
Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa lItaliana S.p.A.
(“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione di una candidatura
funzionale alla suddetta integrazione dei componenti del Collegio Sindacale, ivi
inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di
minoranza,

tenuto conto

delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, nella Relazione
lllustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa in ordine alle materie
all'Ordine del Giorno, inclusa la documentazione ivi richiamata (“Relaziosed)t.
125er D.Igs. n. 58/98 (“TUF”), come pubblicati sul sito internet del’Emittente,

presentano

la seguente proposta di candidatura a Sindaco Supplente per I'integrazione del
Collegio Sindacale della Societa:

LW R

Fideuram Asset Management (Ireland) dac Regulated by the Central Bank of Ireland A subsidiary of Fideuram — Intesa Sanpaolo Private Banking
S.p.A. (Intesa Sanpaolo Group) Directors: V. Parry (British) Chairperson, M. Cattaneo (ltalian) CEO & Managing Director, C. Dunne Director, W. Manahan
Director, G. Russo (Italian) Director, G. Serafini (ltalian) Director

Address: International House, 3 Harbourmaster Place, IFSC, Dublin D01 K8F1 - Ireland

Share Capital € 1.000.000 — Registered in Dublin, Ireland, Company’s Registration n. 349135 — VAT n. |E 6369135L

Company of the gromlm SPNMOI.O
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PROPOSTA DI CANDIDATURA PER LA NOMINA DI UN SINDACO SUPPLENTE
DEL COLLEGIO SINDACALE

N. Nome Cognome

1. Elisa Raoli

| sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. 'assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della
pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo TUF, rilevabili
in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione Nazionale per le
Societa e la Borsa e sul sito internet dellEmittente — detengano anche
congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come
previsto dagli artt. 148, Il comma, del TUF e ldgdinquies del Regolamento
Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, piu in
generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod.

fisc. FRR NDR 87EO05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in
Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche
disgiuntamente fra loro, la presente proposta di candidatura per l'integrazione del Collegio
Sindacale della Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso
tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le Societa di gestione
del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

* k k k%

La presente proposta di candidatura & corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione della candidata di accettazione della candidatura, attestante, altresi,
sotto la sua responsabilita, I'inesistenza di cause di ineleggibilita e incompatibilita
(anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo
degli incarichi), nonché I'esistenza dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 148,
Il comma, TUF e dal Codice di Corporate Governance, e dei requisiti di onorabilita e
di professionalita, ivi inclusi quelli prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162 come
richiamati nella Relazione e, comunque, dalla disciplina legislativa e regolamentare
vigente, dallo Statuto e dal Codice di Corporate Governance per ricoprire la carica di
sindaco della Societa, nonché, piu in generale da ogni ulteriore disposizione, in
guanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali della
candidata, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo
ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa (vedasi



FIDEURAM
ASSET MANAGEMENT IRELAND

anche art. 2400 cod. civ.) e regolamentare vigente, dello Statuto, della Relazione e del
Codice di Corporate Governance;

3) copia del documento di identita della candidata.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a
favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della presente proposta di candidatura -
verra inoltrata alla Societa ai sensi della disciplina vigente.

* k k k%

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, Si
prega di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai
numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it;
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

Fideuram Asset Management (Ireland)

Matteo Cattaneo

1 aprile 2024



FIDEURAM

INTESA SNNPAOLO
PRIVATE BANKING

Asset Management

PROPOSTA DI CANDIDATURA PER LA NOMINA DI UN COMPONENTE DEL
COLLEGIO SINDACALE DI EL.EN. S.p.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di EL.EN. S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente”), rappresentanti
le percentuali di capitale sociale di seguito indicate: '

% del capitale

Azionista n. azioni .
sociale

FIDEURAM INTESA SANPAOLO PRIVATE

BANKING ASSET MANAGEMENT SGR
(FIDEURAM ITALIA - PIANO AZIONI ITALIA- 653.000 0,816%
PIANO BILANCIATO ITALIA 30
PIANO BILANCIATO ITALIA 50)

Totale 653.000 0,816%

‘premesso che

= & stata convocata I’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra presso la sede
sociale in Calenzano, Via Baldanzese n. 17, alle ore 10.00 del giorno 29 aprile 2024 in prima
convocazione, e alle ore 10.00 del giorno 6 maggio 2024, in seconda convocazione, o nel
diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di
convocazione da parte della Societa (“Assemblea”) ove si procedera, inter alia,
all’integrazione dei componenti del Collegio Sindacale, :

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della Societa
(“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A. (“Codice di
Corporate Governance”), per la presentazione di una candidatura funzionale alla suddetta
integrazione dei componenti del Collegio Sindacale, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

= delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, nella Relazione Illustrativa
del Consiglio di Amministrazione della Societa in ordine alle materie all’Ordine del Giorno,
inclusa la documentazione ivi richiamata (“Relazione™) ex art. 125ter D.gs. n. 58/98
(“TUF”), come pubblicati sul sito internet dell’Emittente, -

presentano

= la seguente proposta di candidatura a Sindaco Supplente per I’integrazione del Collegio
Sindacale della Societa: :

FIDEURAM - Intesa Sanpaolo Private Banking Asset Management - Societa di Gestione del Risparmio S.p.A. Sede Legale: Via
Melchiorre Gioia, 22 20124 Milano Capitale Sociale Euro 25.870.000,00 Registro Imprese di Milano Monza Brianza Lodi e Codice Fiscale
07648370588 Societa partecipante al Gruppo IVA Intesa Sanpaolo - Partita IVA 11991500015 (IT11991500015) Iscritta all’Albo delle Societa
di Gestione del Risparmio tenuto dalla Banca d'ltalia ai sensi dell'art. 35 del D.Lgs. 58/1998 al n. 12 della sezione Gestori di OICYM ed al
numero 144 nella Sezione Gestori di FIA Aderente al Fondo Nazicnale di Garanzia Appartenente al Gruppo Bancario “Intesa Sanpaolo”
iscritto all’Albo dei Gruppi Bancari Direzione e Coordinamento Intesa Sanpaolo 5.p.A. 26

societa del gruppo INTESA [




Q FIDEURAM
INTESA SNNPAOLO
PRIVATE BANKING

Asset Management

PROPOSTA DI CANDIDATURA PER LA NOMINA DI UN SINDACO SUPPLENTE DEL
COLLEGIO SINDACALE

N. Nome Cognome

1. . Elisa Raoli

[ sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del TUF o della pubblicazione
dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna,
rispettivamente, sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa e sul
sito internet dell’Emittente — detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo
o di maggioranza relativa come previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144 quinquies

" del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e,
pit in generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. FRR
NDR 87E05 L.219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale
Majno n. 45 a depositare, in nome ¢ per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la
presente proposta di candidatura per I’integrazione del Collegio Sindacale della Societa, unitamente
alla relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso
le autorita competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

* ok ok ok ok

La presente proposta di candidatura ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1)  dichiarazione della candidata di accettazione della candidatura, attestante, altresi, sotto la sua
responsabilita, I'inesistenza di cause di ineleggibilita e incompatibilita (anche ai sensi delle
norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo degli incarichi), nonché
|’esistenza dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 148, III comma, TUF e dal Codice di
Corporate Governance, e dei requisiti di onorabilitd e di professionalita, ivi inclusi quelli
prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162 come richiamati nella Relazione e, comunque, dalla
disciplina legislativa e regolamentare vigente, dallo Statuto e dal Codice di Corporate
Governance per ricoprire la carica di sindaco della Societa, nonché, piu in generale da ogni
ulteriore disposizione, in quanto applicabile;



FIDEURAM
INTESA SNNPAOLO
PRIVATE BANKING

Asset Management

2)  curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali della candidata,
corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre
societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa (vedasi anche art. 2400 cod. civ.) e
regolamentare vigente, dello Statuto, della Relazione e del Codice di Corporate Governance;

3)  copia del documento di identita della candidata.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a favore

degli aventi diritto il giorno di presentazione della presente proposta di candidatura - verra inoltrata

alla Societa ai sensi della disciplina vigente.

)
* %k ok ok %k

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si prega di
rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai numeri di telefono
02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; tonelli@trevisanlaw.it;
ferrero@trevisanlaw.it. : :

Fideuram Intesa Sanpaolo Private Banking
Asset Management SGR S.p.A.

1 aprile 2024

W



INTERFUND SICAV
Société d’investissement & capital variable
RC B8074

28, Boulevard de Kockelscheuer L-1821 Luxembourg
B.P. 1106 L-1011 Luxembourg

Tél.: (+352) 270271

PROPOSTA DI CANDIDATURA PER LA NOMINA DI UN COMPONENTE DEL
COLLEGIO SINDACALE DI EL.EN. S.p.A.

| sottoscritti titolari di azioni ordinarie di EL.EN. S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente”), rappresentanti
le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
INTERFUND SICAV (INTERFUND EQUITY ITALY) 2.000 0,002%
Totale 2.000 0,002%

premesso che

e stata convocata I'assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra presso la sede sociale
in Calenzano, Via Baldanzese n. 17, alle ore 10.00 del giorno 29 aprile 2024 in prima convocazione, e
alle ore 10.00 del giorno 6 maggio 2024, in seconda convocazione, o nel diverso luogo, data e ora, in
caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa
(“Assemblea”) ove si procedera, inter alia, all’integrazione dei componenti del Collegio Sindacale,

avuto riguardo

a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della Societa
(“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa ltaliana S.p.A. (“Codice di Corporate
Governance”), per la presentazione di una candidatura funzionale alla suddetta integrazione dei
componenti del Collegio Sindacale, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di
riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, nella Relazione lllustrativa del
Consiglio di Amministrazione della Societa in ordine alle materie all’Ordine del Giorno, inclusa la
documentazione ivi richiamata (“Relazione”) ex art. 125ter D.Igs. n. 58/98 (“TUF”), come pubblicati sul
sito internet dell’Emittente,

presentano

la seguente proposta di candidatura a Sindaco Supplente per I'integrazione del Collegio Sindacale
della Societa:



PROPOSTA DI CANDIDATURA PER LA NOMINA DI UN SINDACO SUPPLENTE DEL

COLLEGIO SINDACALE

N. Nome Cognome

1. Elisa Raoli

| sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle comunicazioni
delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del TUF o della pubblicazione dei patti
parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente,
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa e sul sito internet
del’Emittente — detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 148, 1l comma, del TUF e 144 quinquies del
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) €, piu in
generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. FRR NDR 87EQ5 L219F)
domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e

per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente proposta di candidatura per I'integrazione
del Collegio Sindacale della Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso
tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le Societa di gestione del mercato, se
in quanto cio si rendesse necessario.

* *k k* k%

La presente proposta di candidatura e corredata dalla seguente documentazione:

1)

2)

3)

dichiarazione della candidata di accettazione della candidatura, attestante, altresi, sotto la sua
responsabilita, I'inesistenza di cause di ineleggibilita e incompatibilita (anche ai sensi delle norme del
Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo degli incarichi), nonché I'esistenza dei requisiti di
indipendenza previsti dall’art. 148, Ill comma, TUF e dal Codice di Corporate Governance, e dei requisiti
di onorabilita e di professionalita, ivi inclusi quelli prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162 come
richiamati nella Relazione e, comunque, dalla disciplina legislativa e regolamentare vigente, dallo
Statuto e dal Codice di Corporate Governance per ricoprire la carica di sindaco della Societa, nonché,
pil in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali della candidata, corredato
dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre societa e rilevanti ai
sensi della disciplina legislativa (vedasi anche art. 2400 cod. civ.) e regolamentare vigente, dello
Statuto, della Relazione e del Codice di Corporate Governance;

copia del documento di identita della candidata.



La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a favore degli aventi
diritto il giorno di presentazione della presente proposta di candidatura - verra inoltrata alla Societa ai sensi
della disciplina vigente.

k %k %k 3k k

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si prega di rivolgersi a
Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax
02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

Interfund Sicav

Mirco Rota

1 aprile 2024



KATRDS

a Julius Baer Group company

PROPOSTA DI CANDIDATURA PER LA NOMINA DI UN COMPONENTE DEL COLLEGIO
SINDACALE DI EL.EN. S.p.A.

[ sottoscritti titolari di azioni ordinarie di EL.EN. S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente”), rappresentanti le
percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale

KAIROS PARTNERS SGR S.p.A. (in qualita di 45.073 0,0563%
Management Company di Kairos International
Sicav — comparto ITALIA)

KAIROS PARTNERS SGR S.p.A. (in qualita di 57.106 0,0714%
Management Company di Kairos International
Sicav — comparto MADE IN ITALY)
KAIROS PARTNERS SGR S.p.A. (in qualita di 6.325 0.0079%
Alternative Investment Fund Manager di Kairos
Alternative Investment S.A. SICAV -
Renaissance ELTIF)

Totale 108.504 0.1356%

premesso che

= ¢ stata convocata I’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra presso la sede sociale
in Calenzano, Via Baldanzese n. 17, alle ore 10.00 del giorno 29 aprile 2024 in prima convocazione,
e alle ore 10.00 del giorno 6 maggio 2024, in seconda convocazione, o nel diverso luogo, data e ora,
in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa
(“Assemblea™) ove si procedera, inter alia, all’integrazione dei componenti del Collegio Sindacale,

avuto riguardo

= a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della Societa
(“Statuto™) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A. (“Codice di Corporate
Governance”), per la presentazione di una candidatura funzionale alla suddetta integrazione dei
componenti del Collegio Sindacale, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di
riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

& delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, nella Relazione Illustrativa del
Consiglio di Amministrazione della Societa in ordine alle materie all’Ordine del Giorno, inclusa la
documentazione ivi richiamata (“Relazione”) ex art. 125ter D.1gs. n. 58/98 (“TUF”), come pubblicati
sul sito internet dell’Emittente,

presentano

= la seguente proposta di candidatura a Sindaco Supplente per I’integrazione del Collegio Sindacale
della Societa:

Kairos Partners SGR S.p.A.

Via San Prospero, 2 Piazza di Spagna, 20 Via della Rocca, 21 Cap.Soc. € 5.084.124 .v. - Iscrizione Registro Imprese Milano - Cf/lva 12825720159 - REA 1590299
20121 Milano - Italia 00187 Roma - Italia 10123 Torino - Italia Iscrizione Albo Societa di Gestione del Risparmio n. 21 - sezione Gestori OICVM - n. 26 - sezione
T+3902777181 T+390669647 1 T+390113024801 Gestori FIA - Societa soggetta all'attivita di direzione e coordinamento di Kairos Investment
F 4390277718220 F +39 06 69 647 750 F+390113024844 Management S.p.A. - Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia

PEC: kairospartnerssgr@legalmail.it www.kairospartners.com



KAIR&GS &=

a Julius Baer Group company

PROPOSTA DI CANDIDATURA PER LA NOMINA DI UN SINDACO SUPPLENTE DEL
COLLEGIO SINDACALE

N. Nome Cognome
L Elisa Raoli

1 sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle comunicazioni delle
partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del TUF o della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi
dell’art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della
Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa e sul sito internet dell’Emittente — detengano anche
congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come previsto dagli artt.
148, Il comma, del TUF e 144 guinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99
(“Regolamento Emittenti”) e, pill in generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione idonea a confermare
la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. FRR NDR
87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 a
depositare, in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente proposta di
candidatura per I’integrazione del Collegio Sindacale della Societi, unitamente alla relativa
documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita
competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

L S O S

La presente proposta di candidatura ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1)

2)

3)

dichiarazione della candidata di accettazione della candidatura, attestante, altresi, sotto la sua
responsabilita, I’inesistenza di cause di ineleggibilita e incompatibilita (anche ai sensi delle norme
del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo degli incarichi), nonché I’esistenza dei requisiti
di indipendenza previsti dall’art. 148, III comma, TUF e dal Codice di Corporate Governance, ¢ dei
requisiti di onorabilita e di professionalita, ivi inclusi quelli prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162
come richiamati nella Relazione e, comunque, dalla disciplina legislativa e regolamentare vigente,
dallo Statuto e dal Codice di Corporate Governance per ricoprire la carica di sindaco della Societa,
nonch¢, pit in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali della candidata, corredato
dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre societa e rilevanti ai
sensi della disciplina legislativa (vedasi anche art. 2400 cod. civ.) e regolamentare vigente, dello
Statuto, della Relazione e del Codice di Corporate Governance;

copia del documento di identita della candidata.



KAIRGS =

a Julius Baer Group company

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a favore degli
aventi diritto il giorno di presentazione della presente proposta di candidatura - verra inoltrata alla Societa
ai sensi della disciplina vigente.

L I

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si prega di rivolgersi
a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai numeri di telefono 02/8051133 e di
fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

Firma degli azionisti

Data 27 Marzo 2024

Kairos Partners SGR S.p.A.

Via San Prospero, 2 Piazza di Spagna, 20 Via della Rocca, 21 Cap.Soc. €5.084.124 .v.- Iscrizione Registro Imprese Milano - Cf/lva 12825720159 -REA 1590299
20121 Milano - Italia 00187 Roma - Italia 10123 Torino - Italia Iscrizione Albo Societa di Gestione del Risparmio n. 21 - sezione Gestori OICVM - n. 26 - sezione
T+3902777181 T+390669647 1 T+390113024801 Gestori FIA - Societa soggetta all'attivita di direzione e coordinamento di Kairos Investment
F+390277 718 220 F +39 06 69 647 750 F+390113024844 Management S.p.A.- Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia

PEC: kairospartnerssgr@legalmail.it www.kairospartners.com



MEDIOBANCA

SOCIETA GESTIONE RISPARMIO

PROPOSTA DI CANDIDATURA PER LA NOMINA DI UN COMPONENTE DEL
COLLEGIO SINDACALE DI EL.EN. S.p.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di EL.EN. S.p.A. (“Societd” e/o “Emittente”),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale

MEDIOBANCA SGR SPA (Fondo 87.000 0.11
MEDIOBANCA MID&SMALL CAP ITALY)

Totale 87.000 0.11

premesso che

= & stata convocata 1’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra presso
la sede sociale in Calenzano, Via Baldanzese n. 17, alle ore 10.00 del giorno 29 aprile
2024 in prima convocazione, e alle ore 10.00 del giomo 6 maggio 2024, in seconda
convocazione, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o
integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa (“Assemblea”) ove si
procedera, inter alia, al’integrazione dei componenti del Collegio Sindacale,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della
Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A.
(“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione di una candidatura
funzionale alla suddetta integrazione dei componenti del Collegio Sindacale, ivi inclusa
la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, nella Relazione
Ilustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa in ordine alle materie
all’Ordine del Giomo, inclusa la documentazione ivi richiamata (“Relazione”) ex art.
125ter D.1gs. n. 58/98 (“TUF”), come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano

= la seguente proposta di candidatura a Sindaco Supplente per I’integrazione del
Collegio Sindacale della Societa:

PROPOSTA DI CANDIDATURA PER LA NOMINA DI UN SINDACO SUPPLENTE
DEL COLLEGIO SINDACALE

N. Nome Cognome

L. Elisa Raoli

I sottoscritti Azionisti

Medliobanca SGR S.p.A.

Foro Buonaparte 10 Iscritta all' Albo defle SGR ex Art. 35 TUF. Appartenente al Gruppo Bancario Mediobanca,

20121 Milano, Italia iscritto all Albo dei Gruppi Bancari, Socio unico Mediobanca $.p.A., atfivita di direzione e
Tel, +39 02 85 961.311 coordinamento: Mediobanca S.p.A
Fax. +39 02 85 961,410 Aderente al fondo Nazionale di Garanzia. Cap. Soc, € 10.330.000 i.v. Parlila [VA: 10536040966

mediobancasgr.com Codice fiscale e iscrizione Regisiro Imprese Milano: 00724830153
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dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del TUF o della
pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in
data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione Nazionale per le
Societa e la Borsa e sul sito internet dell’Emittente — detengano anche congiuntamente
una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come previsto dagli artt. 148,
Il comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera

11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, piti in generale, dallo Statuto e dalla disciplina
vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societd, la documentazione idonea
a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

1 sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc.
FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in
Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche
disgiuntamente fra loro, la presente proposta di candidatura per 1’integrazione del Collegio
Sindacale della Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso
tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le Societa di gestione del
mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

* %k k k%

La presente proposta di candidatura ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1)  dichiarazione della candidata di accettazione della candidatura, attestante, altresi, sotto
la sua responsabilita, 1’inesistenza di cause di ineleggibilita e incompatibilita (anche ai
sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo degli
incarichi), nonché 1’esistenza dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 148, III
comma, TUF e dal Codice di Corporate Governance, e dei requisiti di onorabilita e di
professionalita, ivi inclusi quelli prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162 come richiamati
nella Relazione e, comunque, dalla disciplina legislativa e regolamentare vigente, dallo
Statuto e dal Codice di Corporate Governance per ricoprire la carica di sindaco della
Societa, nonché, pit in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2)  curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali della candidata,
corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso
altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa (vedasi anche art. 2400 cod.

civ.) e regolamentare vigente, dello Statuto, della Relazione e del Codice di Corporate
Govemance;

3)  copia del documento di identita della candidata.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a
favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della presente proposta di candidatura -
verra inoltrata alla Societa ai sensi della disciplina vigente.

Mediobanca SGR S.p.A.

Foro Buonaparte 10 Iscritta all'Albo delle SGR ex Art. 35 TUF. Apparlenente al Gruppo Bancario Mediobanca,
20121 Milono, Italia iscritto all Albo dei Gruppi Bancari, Socio unico Mediobanca S.p.A., altivita di direzione e

Tel. +39 02 85 941,311 coordinamento: Mediobanca S p.A

Fax, +39 02 85 961.410 Aderenle al Fondo Nazionale di Garanzia. Cap. Soc. € 10.330.000 i.v. Parfila IVA: 10536040964

mediobancasgr.com Codice fiscale e iscrizione Regislro mprese Milano: 00724830153
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% % ok ok %

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si prega
di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai numeri di
telefon 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it;
tonel misanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

Firma deghi azionisti

Data age‘t/%l/ao%

Medlobanca SGR S.p.A.

Foro Buonaparte 10 Iscrilia all' Albo delle SGR ex Art. 35 TUF. Appartenenie al Gruppo Bancario Mediobanca,
20121 Milano., ltalia iscritto all'Albo dei Gruppi Bancari, Socio unico Mediobanca §.p A., atiivita di direzione e

Tel. +39 02 85 961,311 coordinamento: Mediobanca S.p A

Fax, +39 0285961.410 Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia. Cap, Soc. € 10.330.000 i.v. Partita IVA: 10536040966

mediocbancasgr.com Codice fiscale e iscrizione Registro Imprese Milano: 00724830153
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PROPOSTA DI CANDIDATURA PER LA NOMINA DI UN COMPONENTE DEL COLLEGIO
SINDACALE DI EL.EN. S.p.A.

[ sottoscritti titolari di azioni ordinarie di EL.EN. S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente”), rappresentanti le
percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale

Mediolanum Gestione Fondi gestore del fondo |300.000 0,37%
Mediolanum Flessibile Futuro Italia
Mediolanum Gestione Fondi gestore del fondo |450.000 0,56%
Mediolanum Flessibile Sviluppo Italia

Totale 750.000 0,94%

premesso che

. ¢ stata convocata I'assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra presso la
sede sociale in Calenzano, Via Baldanzese n. 17, alle ore 10.00 del giorno 29 aprile 2024 in
prima convocazione, e alle ore 10.00 del giorno 6 maggio 2024, in seconda convocazione, o
nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di
convocazione da parte della Societa (“Assemblea”) ove si procedera, inter alia,
all'integrazione dei componenti del Collegio Sindacale,

avuto riguardo

= a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della
Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A. (“Codice di
Corporate Governance”), per la presentazione di una candidatura funzionale alla suddetta
integrazione dei componenti del Collegio Sindacale, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, nella Relazione
[llustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa in ordine alle materie all’'Ordine
del Giorno, inclusa la documentazione ivi richiamata (“Relazione”) ex art. 125ter D.lgs. n.
58/98 (“TUF”), come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano

* laseguente proposta di candidatura a Sindaco Supplente per l'integrazione del Collegio
Sindacale della Societa:

PROPOSTA DI CANDIDATURA PER LA NOMINA DI UN SINDACO SUPPLENTE DEL COLLEGIO

SINDACALE
N. Nome Cognome
Sede Legale Mediolanum Gestione Fondi SGR p.A.
Palazzo Meucci - Via Ennio Doris Capitale sociale euro 5.164.600,00 i.v. - Codice Fiscale - Iscr. Registro Imprese Milano n.
20079 Basiglio (MI) - T +39 02 9049.1 06611990158 - P. IVA 10540610960 del Gruppo IVA Banca Mediolanum - Societa appartenente
mgf@pec.mediolanum.it al Gruppo Bancario Mediolanum - Societa iscritta all’Albo delle SGR di cui all'Art. 35 del D. Lgs.

58/1998 al numero 6 della Sezione “Gestori di OICVM" e al numero 4 della Sezione “Gestori
di FIA” - Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia - Societa soggetta all'attivita di direzione e
www.mediolanumgestionefondi.it coordinamento di Banca Mediolanum S.p.A. - Societa con unico Socio
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Elisa Raoli

[ sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle comunicazioni
delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del TUF o della pubblicazione dei patti parasociali
ai sensi dell’art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito
internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa e sul sito internet dell’Emittente
— detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa
come previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento Emittenti
approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, piu in generale, dallo Statuto e
dalla disciplina vigente;

di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. FRR NDR
87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n.
45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente
proposta di candidatura per l'integrazione del Collegio Sindacale della Societa, unitamente alla
relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso
le autorita competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

* % ok % %

La presente proposta di candidatura é corredata dalla seguente documentazione:

1)

2)

3)

dichiarazione della candidata di accettazione della candidatura, attestante, altresi, sotto la
sua responsabilita, I'inesistenza di cause di ineleggibilita e incompatibilita (anche ai sensi
delle norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo degli incarichi), nonché
I'esistenza dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 148, IIl comma, TUF e dal Codice
di Corporate Governance, e dei requisiti di onorabilita e di professionalita, ivi inclusi quelli
prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162 come richiamati nella Relazione e, comunque, dalla
disciplina legislativa e regolamentare vigente, dallo Statuto e dal Codice di Corporate
Governance per ricoprire la carica di sindaco della Societa, nonché, pitt in generale da ogni
ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali della candidata,
corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre
societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa (vedasi anche art. 2400 cod. civ.) e
regolamentare vigente, dello Statuto, della Relazione e del Codice di Corporate Governance;

copia del documento di identita della candidata.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a favore
degli aventi diritto il giorno di presentazione della presente proposta di candidatura - verra
inoltrata alla Societa ai sensi della disciplina vigente.

www.mediolanumgestionefondi.it
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*k 3k ok ok 3k

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si prega di
rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai numeri di telefono
02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; tonelli@trevisanlaw.it;
ferrero@trevisanlaw.it.

Lz

Firma de@%ti
&=

27 marzo 2024

www.mediolanumgestionefondi.it
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PROPOSTA DI CANDIDATURA PER LA NOMINA DI UN COMPONENTE DEL COLLEGIO SINDACALE DI EL.EN. S.p.A.

| sottoscritti titolari di azioni ordinarie di EL.EN. S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente”),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale

Mediolanum International Funds Limited — Challenge 24,000.00 0.029998%
Funds — Challenge Italian Equity.

Totale

24,000.00 0.029998%

premesso che

e stata convocata I'assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra presso la sede
sociale in Calenzano, Via Baldanzese n. 17, alle ore 10.00 del giorno 29 aprile 2024 in prima
convocazione, e alle ore 10.00 del giorno 6 maggio 2024, in seconda convocazione, o nel diverso
luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da
parte della Societa (“Assemblea”) ove si procedera, inter alia, all'integrazione dei componenti del
Collegio Sindacale,

avuto riguardo

a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della Societa
(“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa ltaliana S.p.A. (“Codice di Corporate
Governance”), per la presentazione di una candidatura funzionale alla suddetta integrazione dei
componenti del Collegio Sindacale, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di
riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, nella Relazione lllustrativa del
Consiglio di Amministrazione della Societa in ordine alle materie all’Ordine del Giorno, inclusa la
documentazione ivi richiamata (“Relazione”) ex art. 125ter D.Igs. n. 58/98 (“TUF”), come pubblicati
sul sito internet dell’Emittente,

presentano

la seguente proposta di candidatura a Sindaco Supplente per I'integrazione del Collegio
Sindacale della Societa:

PROPOSTA DI CANDIDATURA PER LA NOMINA DI UN SINDACO SUPPLENTE DEL COLLEGIO SINDACALE

Mediolanum International Funds Ltd Registered in Dublin No: 264023

4t Floor, The Exchange Directors: K. Zachary, C. Bocca (Italian), M. Nolan,
Georges Dock F. Pietribiasi (Managing) (Italian), P. O’Faherty, J Corrigan,
IFSC E. Fontana Rava (Italian), C. Jaubert (French), M. Hodson.
Dublin 1

Ireland

Tel: +353 1 2310800
Fax: +353 1 2310805 Mediolanum International Funds Limited is regulated by the Central Bank of Ireland
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N. Nome Cognome

1. Elisa Raoli

| sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del TUF o della pubblicazione
dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna,
rispettivamente, sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa e sul
sito internet dell’Emittente — detengano anche congiuntamente una partecipazione di
controllo o di maggioranza relativa come previsto dagli artt. 148, 11 comma, del TUF e 144
quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento
Emittenti”) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. FRR NDR 87EQ5
L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare,
in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente proposta di candidatura per
I'integrazione del Collegio Sindacale della Societa, unitamente alla relativa documentazione
autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le Societa
di gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

*k kX

La presente proposta di candidatura & corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione della candidata di accettazione della candidatura, attestante, altresi, sotto la sua
responsabilita, I'inesistenza di cause di ineleggibilita e incompatibilita (anche ai sensi delle norme
del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo degli incarichi), nonché I'esistenza dei requisiti
di indipendenza previsti dall’art. 148, Ill comma, TUF e dal Codice di Corporate Governance, e dei
requisiti di onorabilita e di professionalita, ivi inclusi quelli prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162
come richiamati nella Relazione e, comunque, dalla disciplina legislativa e regolamentare vigente,
dallo Statuto e dal Codice di Corporate Governance per ricoprire la carica di sindaco della Societa,
nonché, pil in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

Mediolanum International Funds Ltd Registered in Dublin No: 264023

4t Floor, The Exchange Directors: K. Zachary, C. Bocca (Italian), M. Nolan,
Georges Dock F. Pietribiasi (Managing) (Italian), P. O’Faherty, J Corrigan,
IFSC E. Fontana Rava (Italian), C. Jaubert (French), M. Hodson.
Dublin 1

Ireland

Tel: +353 1 2310800
Fax: +353 1 2310805 Mediolanum International Funds Limited is regulated by the Central Bank of Ireland



@ediolanum

INTERNATIONAL FUNDS

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali della candidata, corredato
dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre societa e rilevanti ai
sensi della disciplina legislativa (vedasi anche art. 2400 cod. civ.) e regolamentare vigente, dello
Statuto, della Relazione e del Codice di Corporate Governance;

3) copia del documento di identita della candidata.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a favore degli
aventi diritto il giorno di presentazione della presente proposta di candidatura - verra inoltrata alla Societa
ai sensi della disciplina vigente.

* %k ¥ % %k

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si prega di rivolgersi
a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai numeri di telefono 02/8051133 e di
fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

DocuSigned by:

[~

441BD77E6ACA9D

Firma degli azionisti

3/4/2024 | 14:47 BST

Data
DS
k2
Mediolanum International Funds Ltd Registered in Dublin No: 264023
4t Floor, The Exchange Directors: K. Zachary, C. Bocca (Italian), M. Nolan,
Georges Dock F. Pietribiasi (Managing) (Italian), P. O’Faherty, J Corrigan,
IFSC E. Fontana Rava (Italian), C. Jaubert (French), M. Hodson.
Dublin 1
Ireland

Tel: +353 1 2310800
Fax: +353 1 2310805 Mediolanum International Funds Limited is regulated by the Central Bank of Ireland



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CARICA DI SINDACO
SUPPLENTE ED ATTESTAZIONE DI SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI
LEGGE

LLa sottoscritta Elisa Raoli, nata a Anagni, il 3 settembre 1982, codice fiscale
RLALSE82P43A269K, residente in Terni, via Aleardi, n. 2

premesso che

A) ¢ stata designata da alcuni azionisti ai fini dell’integrazione dei componenti
del Collegio Sindacale in occasione dell’assemblea ordinaria degli azionisti
di EL.EN. S.p.A. (“Societa”) che si terra presso la sede sociale in
Calenzano, Via Baldanzese n. 17, alle ore 10.00 del giorno 29 aprile 2024 in
prima convocazione, ¢ alle ore 10.00 del giorno 6 maggio 2024, in seconda
convocazione, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o
modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa
(“Assemblea™),

B) ¢ a conoscenza dei requisiti che la disciplina legislativa e regolamentare
vigente e lo Statuto della Societa (“Statuto™) prescrivono per I’assunzione
della carica di Sindaco della Societa, ivi compreso quanto riportato, oltre
che nell’avviso di convocazione, nella Relazione Illustrativa del Consiglio
di Amministrazione in ordine alle materie all’Ordine del Giorno, inclusa la
documentazione ivi richiamata (“Relazione”) ex art. 125 fer D.lgs. n. 58 del
24 febbraio 1998 (“TUF”), come pubblicati sul sito internet della Societa,

tutto cid premesso,

la sottoscritta, sotto la propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi di legge e di
Statuto, nonché per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.
445 per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci,

dichiara

* ['inesistenza di cause di ineleggibilita, decadenza ed incompatibilita (anche
ai sensi delle norme del Regolamento Consob adottato con delibera n.
11971 del 14 maggio 1999 (“Regolamento Emittenti”) relative ai limiti al
cumulo degli incarichi), nonché il possesso di tutti i requisiti di
indipendenza di cui all’art. 148, comma 3, TUF e del Codice di Corporate
Governance promosso dal Comitato per la Corporate Governance (*Codice
di Corporate Governance”), di onorabilita ¢ professionalita ivi inclusi quelli
prescritti dal DM del Ministero della Giustizia del 30 marzo 2000, n. 162,
nonché come indicati nella Relazione e, comunque, dalla disciplina
legislativa e regolamentare vigente, dallo Statuto, dal Codice di Corporate
Governance e, pit in generale. da ogni ulteriore disposizione in quanto
applicabile, per ricoprire la carica di Sindaco della Societa;

* di non esercitare e/o ricoprire analoghe cariche negli organi gestionali, di
sorveglianza e di controllo in imprese o gruppi di imprese concorrenti con la
Societa;

* di non ricoprire incarichi di amministrazione e controllo in misura pari o
superiore ai limiti stabiliti dalla disciplina legislativa e regolamentare

#



vigente (si veda, in particolare, quanto disposto dagli artt. 148-bis del TUF e
144-terdecies del Regolamento Emittenti);

= di essere iscritta nel registro dei revisori legali ¢ di aver esercitato I’attivita
di revisione legale dei conti per un periodo non inferiore a tre anni;

* di depositare il curriculum vitae, atto a fornire un’esauriente informativa
sulle proprie caratteristiche personali e professionali corredato dall’elenco
degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre societa e
rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello
Statuto e del Codice di Corporate Governance;

* di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societa e, per essa, al
Consiglio di Amministrazione ¢ al Collegio Sindacale della stessa ogni
eventuale variazione della dichiarazione;

= di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati;

* di essere informata, ai sensi e per gli effetti del Regolamento Generale sulla
Protezione dei dati personali - Regolamento (UE) 2016/679 e della
normativa pro fempore vigente, che i dati personali raccolti saranno trattati
dalla Societd, anche con strumenti informatici, nell’ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa autorizzando
la stessa a procedere con le pubblicazioni di legge per tale finalita;

dichiara inoltre
s (i accettare irrevocabilmente la candidatura e I’eventuale nomina alla carica

di Sindaco Supplente della Societa;

= di non essere candidata a diverso altro ruolo in relazione all’elezione
dell’organo e/o degli organi sociali della Societa che si terra in occasione

dell’ Assemblea.
In fede,
: ELI:SA RAOLI
’,t' 1 £ _4’, (,' L
f

Luogo e Data:
Roma, 26 marzo 2024

Si-autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE n.
679/2016 per ogni fine connesso alle attivita correlate all’accettazione della
medesima.



CURRICULUM VITAL

PROF. ELISA RAOLI

E-MAIL: raoli@vrassociati.it ; elisa.raoli@unicattit; raoli@andpartners.it
TEL: +39 347 6282666

ESPERIENZE PROFESSIONALI

Sett.” 22 — attuale

Nov. 22 —attuale

Sett. ’17 — Luglio 19

Nov.’17 = Gen.’19

Sett. ‘11 — Giu. ‘16

Sett. ‘08 — Giu. ‘16

AndPatrtners. Tax and Law Firm.

Of Counsel. Esperta in contabilita, principi contabili nazionali (OIC) ¢
internazionali (IAS/IFRS). Operazioni straordinarie, consulenze tecniche
di ufficio, consulenze tecniche di patte, valutazioni di aziende ¢ proge'tti di
investimento, contabilita analitica. Analisi ¢ redazione di business plan
aziendali.

Studio VR Associati. Socio fondatore.
Redazione di pateri in contabilita, principi contabili nazionali (OIC) e
internazionali (IAS/IFRS), operazioni straordinarie. Consulenze tecniche
di ufticio, consulenze tecniche di parte. Perizie di valutazioni di aziende e
progetti di investimento. Analisi della contabiliti analitica e analisi e
redazione di business plan aziendali.

Studio Puri, Bracco Lenzi (PBL)
Collaborazione professionale. Redazione di pareri, perizie e consulenze
tecniche sulle seguenti materie: contabilita, bilancio di esercizio, principi
contabili nazionali (OIC) e internazionali (IAS/IFRS), valutazioni di
aziende ¢ progetti di investimento, contabilita analitica. Analisi e
redazione di business plan aziendali.

Fondazione Nazionale dei Commercialisti (FNC)
Ricercatrice nell’area economia e finanza aziendale.

Coadiutrice Ufficio del Commissatio ptesso Alitalia S.p.A in a.s.
Collaborazione con la procedura di amministrazione straordinaria del
gruppo Alitalia S.p.A\. in a.s.

Collaborazione professionale presso lo studio Fioriassociati
Operazioni straordinarie, consulenze tecniche di ufficio, consulenze
tecniche di patte, valutazioni di azienda, procedure fallimentari.

&



Mag.’ 06 — Lug. °08

Enel Spa - Divisione Internazionale

IFunzione Pianificazione e Controllo Internazionale nell'unita di
“Bvaluation of International M&A Initiatives”, in qualita di Junior
Financial Analyst.

Iscritta all’Albo dei Dottori Commercialisti e al Registro dei Revisori Legali dei Conti.

INCARICHI

Sett. 23 — attuale

Giu. ’23 — attuale

2 =
3 . L <
Lug.” 22 — attuale

Lug.’ 22 — attuale

Apr.’22 — attuale

Mag. 22 — attuale

Dic. ’19 — luglio 22

Ott. 20 — Mag. 21

Gen. 718 — Dic. 21

Banca WIDIBA
Membro Eftettivo del Collegio Sindacale

Rigsave S.p.A
Revisore Unico

Agenzia per il diritto allo studio Universitario (ADiSU)
Membro Effettivo del Collegio dei Revisori

Bluserena S.p.A.
Membro Effettivo del Collegio Sindacale

Istituto per la storia dell’Umbria Contemporanea (ISUC)
Presidente del Collegio dei Revisori

Banca Centro Toscana-Umbria
Sindaco supplente

Iberdrola Clienti Italia S.r.l.
Membro eftettivo del Collegio Sindacale.

Oval Italy S.r.l

Membro eftettivo del Collegio Sindacale.

Comune di Patrica (FR)
Revisore Unico

TrTOLI UNIVERSITARI

Febbraio 2022 conseguimento Abilitazione Scientifica Nazionale alle funzioni di

Professore Universitario di seconda fascia (Professore Associato) nel settore disciplinate
13/B1 (Economia Aziendale).

Universita Cattolica di Milano Ricercatore universitario (r.t.d. - b) L. 240/10)

Economia Aziendale SECS-P07 (posizione attuale)

Universita Cattolica di Milano Ricercatore universitario (r.t.d. - a) L. 240/10)

k.



Feonomia Aziendale SECS-P07

Universitas Mercatorum Ricercatore universitario (r.t.d. - b) 1. 240/10)

Economia Aziendale SECS-P07(da maggio 2013 a
maggio 2016)

LUISS Guido Carli Assegnista di ricerca (Gennaio - Maggio 2013)

Temi di ricerca: Earnings management, corporate
governance, cquity-based compensation, principi
contabili nazionali ¢ internazionali.

LUISS Guido Catli Ph.D. in Management (2009 - 2012)
Tesi:  “Market  misevaluation and  carnings
management. HEvidence from the Italian financial
Market”

LUISS Guido Carli Laurea Magistrale in Fconomia e Direzione delle

Imprese (2005-2007)

Votazione: 110/110 cum laude

LUISS Guido Carli Laurea Ttiennale in “Fconomia Aziendale”

(2001-2004)

Votazione: 110/110 cum laude

ATTIVITA DI RICERCA

Pubblicazioni

RAOLI , E. (2022), Gli strumenti finanziari derivati. Tn: (a cura di), Russo, P., Canti, E.|
Pettinicchio, A., Daniele, M., 11 Bilancio di Esercizio, pPp- 429-469, MacGraw-Hill, ISBN:
9788838657399,

RAOLI, E. (2022), La fiscalita differita. In: (a cura di), Russo, P., Cantt, E., Pettinicchio,
A., Daniele, M., Tl Bilancio di Esercizio, pp. 303-524, MacGraw-Hill, ISBN:
0788838657399,

RAOLL E. (2021), TFRS 16 and Corporate Financial Performance in Ttaly. An Empirical
Post-Implementation Analysis, Contribution to Finance and Accounting — Springer,
ISBN 978-3-030-71632-5.

RAOLI, E. (2021), Transition to the new lease accounting model (IFRS 16) and company
performance. Evidence from the Italian listed companies, Academy of Accounting and
Financial Studies Journal, vol. 25(3), pp.1-18.

RAOLL E. (2020), Do female directors on cotporate boards make the difference in the
Italian  family owned business?, con MAGNANELLL, NASTA, L., Journal of
International Accounting Research, vol.1(19), pp. 85-102.

¢



RAOLIL, E. (2020), Financial Statements Frauds: does their intensity have a connection
with earnings management, con CIABURRI, M., MAGNANELLI, B.S., FORTUNA, IV,
Journal of Modern Accounting and Auditing, vol. 16 (7), pp. 291-309.

RAOLI, E. (2020), La rapptresentazione contabile delle operazioni di gestione. In: (a cura
di) Fiori Giovanni, Tiscini Riccardo, Economia Aziendale, pp. 157-179, MILANO:
EGEA, 2014, ISBN: 9788823822979,

RAOLI, E. (2020), Principi di redazione del bilancio. In: (a cura di) Fiori Giovanni,
Tiscini Riccardo, Economia Aziendale, pp. 323-342, MILANO: EGEA, 2014, ISBN:
9788823822979,

RAOLI E., ROSCINI VITALI F. (2019), La fiscalita differita nel bilancio di esercizio: le
casistiche nelle aggregazioni aziendali, Norme e Tributi Mese, Il Sole 24 Ore, gennaio, pp.
108-118.

RAOLI, E. (2018), La rilevazione delle unposte anticipate in conseguenza di perdite
fiscali, Norme e Tributi Mese, Il Sole 24 Ore, ottobre, pp. 88-97.

RAOLI E. (2017), Female directors in Italy: the state of art after the mandatory gender
quota, con MAGNANELLI, B.S. e TISCINI, R., Corporate Ownership and Control,
VOL. 14 (3), pp. 157-169 - ISSN: 1727-9232.

RAOLI, E. (2016), Key factors for success of social enterprises in Italy: analysis of
Financial and operating performance, with MAGNANELLI, B.S., SACCHI, A, in
Review of Economics and inance, vol. 6(1), pp. 43-60 — ISSN: 1923 — 7529.

RAOLI, E. (2016), 1l sistema dei controlli nelle societa quotate. Analisi dei costi e
proposte di miglioramento. Roma, LUISS Academy - University Press. ISBN:

9788868560812,

RAOLIL E. (2015), Analisi empirica dell’earnings management nel mercato italiano, Rivista
Italiana di Ragioneria e di Economia Aziendale, pp. 56-70 — ISSN: 1593-9154.

RAOLI E. (2014), La rappresentazione contabile delle operazioni di gestione. In: (a cura
di) Fiori Giovanni, Tiscini Riccardo, Economia Aziendale, pp. 157-179, MILANO:
EGEA, 2014, ISBN: 9788823821972.

RAOLI, E. (2014), Principi di redazione del bilancio. In: (a cura di) Fiori Giovanni,
Tiscini Riccardo, FEconomia Aziendale, pp. 323-342, MILANO: EGEA, 2014, ISBN:
9788823821972.

RAOLI E. (2013), Stock option plan practices in family firms: the idiosyncratic private
benefits approach, con TISCINI, R., in Journal of Family Business Strategy, vol.4, pp. 93-
105 — ISSN: 1877 - 8585



RAOLI E. (2013), Do managers engage in earnings management to support firm’s
market valuation?, in Corporate Ownership and Control, vol. 10, pp. 627-645 — ISSN:
1727 — 9232,

RAOLI E. (2013), Earnings management and firm’s market value. An empirical analysis
of an insider system economy, LAP Lambert Academic Publishing. ISBN: 978-3-659-
35007-8.

RAOLI E. (2012), 1 piani di stock option nelle aziende di famiglia quotate: Papproccio dei
benefici privati remunerativi, with TISCINI, R., in Rivista Italiana di Ragioneria e di
Economia Aziendale, pp. 464-478 — ISSN: 1593-9154.

Documenti di ricerca

RAOLI E. (2018), Rilevanza (e materialitd) nella disclosure non finanziaria, Definizioni e
crelecita anche al find della compliance alle disposizioni del decreto legislativo 30 dicembre 2016, n. 254
sulla rendicontazione non finanziaria, con MAGRASSI, L., Consiglio Nazionale dei Dottori
Commercialisti e degli Esperti Contabili (CNDCEC),

RAOLI E. (2018), La contabilizzazione ¢ lo “storno” delle attivita per imposte anticipate,
Fondazione Nazionale dei Commercialisti (FNC).

Tesi di Dottorato

“Market misevaluation and earnings management. Evidence fron the ltalian financial market”

Advisors: Prof. Batuch Lev (NYU — Stern Business School), Prof. Giovanni Fiori (LUISS Guido
Carli). Approvata con votazione A in data 25 maggio 2012,

Presentazioni a conferenze nazionali e internazionali

Relatrice a convegno di carattere scientifico. 33rd Annual Congress dell' European,
Accounting Association (EAA), 2010, Tstanbul - Turchia. Titolo del lavoro presentato (di
[.Raoli, RTiscini) "Stock Option Plans Practices In Family Firms: The Idiosyncratic
Private Benefits Approach”, dal 19-05-2010 al 21-05-2010.

Relatrice a convegno di carattere scientifico. 2° convegno annuale della Societa Traliana
dei Docenti di ragioneria ¢ di Economia Aziendale (SIDREA), Napoli 2010. Titolo del
lavoro presentato (di E. Raoli) "L'attribuzione dei piani di stock option nelle aziende di
famiglia", dal 01-12-2010 al 02-12-2010.

Relatrice a convegno di carattere scientifico. “12th Annual IFERA World Family
Business Reasearch Conference”, Universite Bordeaux IV, France. Titolo del lavoro
presentato (di E. Raoli, R.Tiscini) "Stock option plan practices in family firms: the
idiosyncratic private benefits approach”, dal 26-06-2012 al 29-06-2012.

Relatrice a convegno di carattere scientifico. "The Sixth International Conference of the
Journal of International Accounting Research (JTAR), 2018, Universith Ca' Foscari di
Venezia. Titolo del lavoro presentato (di E.Raoli, B.S. Magnanelli, I.. Nasta) "Do Female
Directors on Corporate Boards Make the Difference in the Italian Family Owned
Businesses?", dal 28-06-2018 al 30-06-2018.

Relatrice a convegno di carattere scientifico. XXXIX Convegno Nazionale - Accademia
[taliana di Economia Aziendale (AIDEA) - "Identith, Innovazione e Impatto dell

o



Aziendalismo Italiano. Dentro 'Economia Digitale", 2019, Universita di Totino. Titolo
del lavoro presentato (di E.Raoli, B.S. Magnanelli, 1.Pirolo) "Female Directors on
Corporate Boards in the Italian Family Business", dal 12-09-2019 al 13-09-2019.

Relatrice a convegno di carattere scientifico. International Conference “New Challenges
in Corporate Governance. Theory and Practice” — VIRTUS, 2019, Napoli. Titolo del
lavoro presentato (di FL.Raoli, B.S. Magnanelli, I..Pirolo) "Female on Corporate Boards
and I'irm Acquisitiveness: Does it Differ in Family Firm?”, dal 03-10-2019 al 04-10-2019.
Relatrice a convegno di carattere scientifico. EAA Annual Congress e presentato
successivamente al "43rd European Accounting Association Virtual Annual Congress",
2021, Brussel, Belgio. Titolo del lavoro presentato (di E.Raoli, B.S. Magnanelli, 1.. Pirolo)
"Women in Corporate Boards and M&A Operations: Evidence in Family and non Family
Firms", dal 26-05-2021 al 28-05-2021.

Partecipazioni a convegni nazionali e internazionali

33th Annual Congress of the European Accounting Association, Istanbul, Turchia, 19-21
maggio 2010.

Convegno Sidrea su “I risultati aziendali: significato, misurazione e comunicazione,
Napoli, Italia, 1-2 dicembre 2010,

34th Annual Congress of the European Accounting Association, Roma, Italia, 20-22
aprile 2011.

XXXIIT Convegno annuale Aidea “Public & non-profit organizations for fair trade and a
responsible market economy”, Bocconi University, Milan, Ttalia, 21-22 ottobre 2010.

6" Conference on Performance Measurement and Management Control, Nizza,
Francia,7-9 settembre 2011.

XXXIV Convegno annuale Aidea “Aziende di servizi e servizi per le aziende - La ricerca
di un percorso di sviluppo sostenibile per superare la crisi”, Universita di Perugia,
Perugia, Italia, 13-14 ottobre 2011.

Convegno bicentenatio Aidea 2013 “II ruolo dell’azienda nell’economia. Esiste un
modello aziendale orientato alla crescita?” Universita di Lecce, Lecce, Italia, 19-21
settembre 2013.

Attivita di referaggio per riviste e convegni nazionali e internazionali

I'ourth Workshop - inancial Reporting Workshop, 13 e 14 giugno 2013, Roma.
[fera 2013 “Ownership, Governance, and Value in Family Firms”, University of
St.Gallen, Svizzera, 2-5 Luglio 2013.

Altre attivita di ricerca

George Washington University Visiting Ph.D. (Il semestre a.a. 2010-2011) con la

supervisione del Prof. Baruch Lev (NYU — Stern
Business School) e del Prof. Frederick Lindahl
(George Washington University).

Fondazione REI Attivita di ricerca sul progetto “L’Armonizzazione

contabile nei diversi stati nazionali”.

oD



Luiss Business School Attivita di ricerca sul “Piano nazionale formativo
integrato tessile Abbigliamento e Calzaturiero”.

Universitas Mercatorum Attivita di ricerca sul progetto  “Informazione
economica e bilanci”,

ESPERIENZE DIDATTICHE

In qualita di titolare del cotso

Anno Accademico dal 2019/2020 - corrente:
e Docente di “Economia Aziendale”, Universita Cattolica di Milano.

Anno Accademico dal 2019/2020 - corrente:
® Docente di “Metodologie e determinazioni quantitative d’azienda”, Universita Cattolica di
Milano.

Anno Accademico dal 2015/2016 — 2020/2021:
® Docente di “Financial Reporting and Performance Measurement”, Universita Luiss
Guido Carli, Laurea Magistrale in Management (corso tenuto in lingua inglese).

Anno Accademico 2013/2014 — 2020/2021:
® Docente di “Accounting — IAS/TFRS”, Universita Luiss Guido Carli, Corso di Laurea in
Economics and Finance (corso tenuto in lingua inglese).

Anno Accademico 2013 - corrente:
® lecturer in corsi di formazione post-laurea e professionali nel settore scientifico
disciplinare di Economia Aziendale, Luiss Business School, master executive (alcuni dei
quali tenuti in lingua inglese).

Anno Accademico 2013-2014, 2014/2015, 2015/2016:
® Docente di ruolo, cattedra “Revisione Aziendale”, Universitas Mercatorum, Laurea
Magistrale.

Anno accademico 2013
® Docente a contratto, cattedra “Contabilita ¢ bilancio”, LUISS Guido Carli, Summer
School.

Anno Accademico 2012-2013
® Docente a contratto, cattedra “Economia Aziendale”, Universiti LUMSA, ILaurea
Triennale.

Anno accademico 2012
* Docente a contratto, cattedra “Contabilita ¢ bilancio”, LUISS Guido Carli, Summer
School.




Anno Accademico 2010-2011
e Docente a contratto, cattedra “Accounting Pre-Course”, 'udan University, Shanghai,
come Visiting Professor (Laurea Magistrale — tenuto in lingua inglese).

LINGUE

e Madre lingua: Italiana
e Proficient user (C2): English

Al sensi degli art. 46 ¢ 47 del D.P.R. 445/2000 si dichiara la veridicita di quanto dichiarato nel
presente curriculum vitae e do il consenso al trattamento dei miel dati personali.

Roma, 26 marzo 2024

ELIVSF\ RAOLI



CURRICULUM VITAE

DR. ELISA RAOLI

E-MAIL: raoli@vrassociati.ity raoli@andpartners.it; elisa.racli@unicatt.it

TEL: +39 347 6282666

PROFESSIONAL EXPERIENCE

Sept.” 22 — current

Nov. 22 — current

Sep. *17 — July €19

Sept. ‘11 — June 16

Sep. ‘08 — June ‘16

Oct. ‘06 — Lug. ’08

AndPartners. Tax and Law Firm.
Of Counsel.

Studio VR Associati. Partner

Puri Bracco Lenzi Law Firm %
Accountant Advisor.

Assistant of Extraordinary Commisioners of Alitalia S.p.A in a.s.
Collaboration with the extraordinary administration procedure of Alitalia
Group S.p.A. in as. %

Studio Fioriassociati
Accountant Advisor.

Enel Spa — International Division
Financial Analyst.

Certified Public Accountant in Albo dei Dottori Commercialisti di Roma (AA_012168)
and Statutory Auditor in Registro dei Revisori Legali dei Conti (n. 170816).

CORPORATE COMPANY POSITIONS

Sept. 23 — current

June ’23 — current

July.” 22 — current

July.” 22 — current

Apr.’22 — current

Banca WIDIBA
Statutory Auditor of the board of Statutory Auditors

Rigsave S.p.A
Auditor

Agenzia per il diritto allo studio Universitatio (ADiSU)
Member of Supervisory Board

Bluserena S.p.A.

Statutory Auditor of the board of Statutory Auditors

Chairman of Supervisory Boatd

Istituto per la storia del’Umbria Contemporanea (ISUC) ? Q
“)



May. 22 — current

Dic. ’19 — current

Ott. 20 — June’ 21

Jan. 18 — Dec. 21

Banca Centro Toscana-Umbria
Alternate Auditor

Iberdrola Clienti Italia S.t.l.
Statutory Auditor ot the board of Statutory Auditors

Oval Italy S.r.l
Statutory Auditor of the board of Statutory Auditors

Comune di Patrica (FR)
Auditor

ACADEMIC POSITION

Current Position

June ’19 — June’23

Nov. ’17- Dec. 18

May ’13 — May 16

Jan 12 — May *13

Jan 11 — Aug ’11

Assistant Professor at Catholic University of Milan (L.240/2010,
r.t.d.b) - [Faculty of Economics

Research field: financial accounting, corporate governance, International
Accounting Standards (IAS/IFRS), National Accounting Principles.

Professor of Introduction to Business Economics and Financial Statement
Analysis.

Assistant Professor at Catholic University of Milan (L1.240/2010,
r.t.d.a) - Faculty of Economics

Research  field: financial accounting, corporate governance, International
Accounting Standards (IAS/TFRS), National Accounting Principles.

Professor of Introduction to Business Fconomics and Financial Statement
Analysis.

Fondazione Nazionale dei Commercialisti (FNC)
Research fellowship in the Economics and Business area.

Assistant Professor at University Mercatorum of Rome (1..240/2010,
r.t.d.b) - I'aculty of Economics

Research  field:  financial accounting, management accounting, —carnings
management, corporate governance.

Professor of Accounting and Audit.

Post Doc at Luiss Guido Carli University of Rome
Research field: earnings management, corporate governance, financial accounting
Lecturer of Introduction to Business Economics

George Washington University — Ph.D. Visiting Scholar
Cooperation with Prof. Baruch Lev (Stern Business School-NYU) and Prof.
Frederick Lindahl.



EDUCATION AND TRAINING

From 2009 to 2012

From 2005 to 2007

From 2001 to 2004

Ph.D in Management — Accounting Major, Luiss Guido Carli

University of Rome.
Ph.D. dissertation in Accounting  “Market misevaluation and earnings
management. Evidence from the Italian financial market”. Final grade: A.

Masters’ Degree in General Management, Luiss Guido Carli

University of Rome
Final grade: 110/110 cum laude

Bachelors® Degree in International Management, Luiss Guido Catli
University of Rome
Final grade: 110/110 cum laude

TEACHING EXPERIENCE

From AY. ‘14/15

IFrom AY. ‘13/14

From AY. ‘13/14

AY.

ALY,

C2011, 2013, 2014

2012/2013

2010/2011

Lecturer of Performance Measurement and Financial Reporting
(English course)

Masters” Degree in Management — Department of FEconomics and
Business.

Course description: the course provides the main concepts of financial reporting
and  performance measurement: balance sheet and income statement
reformulation, cash flow statement analysis, profitability analysis and solvency
analysis, ratios analysis. Residual earnings model and abnormal earnings growth
model.

Lecturer of Accounting (English course)

Bachelors” Degree in General Management — Department of Economics
and Finance.

Course description: the course provides the main concepts of financial statement,
balance sheet, income statement and cash flow statement, starting from the

purposes and users of financial statement information. The main contents are: a
general framework on the International Accounting Standards (IAS/FRS) and
their applications: LAS 1, IAS 2, IAS 7, TAS 16, IAS 36, IAS 38, [FRS 9, [FRS 16.

Lecturer at Luiss Business School, Rome
Leecturer in  post-graduate Program: financial accounting, management
accounting, financial reporting, financial statement analysis,

Lecturer of Introduction to Business Economics, Luiss Guido Carli,

Summer School
Course description: the course provides basic concepts of management and
accounting,

Lecturer of Introduction to Business Economics at Lumsa
University of Rome
Faculty of Economics

Accounting Pre-Course, Fudan University, Shanghai



Visiting Professor

PUBLICATIONS

- RAOLI, E. (2022), Gli strumenti finanziari derivati. In: (a cura di), Russo, P, Cant, E.,
Pettinicchio, A., Danicle, M., 1l Bilancio di Esercizio, pp. 429-469, MacGraw-Hill, ISBN:
9788838657399,

- RAOLI, E. (2022), Ia fiscalita differita. In: (a cura di), Russo, P., Cantd, E., Pettinicchio,
A., Daniele, M., Il Bilancio di Esercizio, pp. 503-524, MacGraw-Hill, ISBN:
9788838657399.

- RAOLL E. (2021), IFRS 16 and Corporate Financial Performance in Ttaly. An Empirical
Post-Implementation Analysis, Contribution to Finance and Accounting — Springer,
ISBN 978-3-030-71632-5.

- RAOLIL E. (2021), Transition to the new lease accounting model (IFRS 16) and company
performance. Bvidence from the Ttalian listed companies, Academy of Accounting and
Financial Studies Journal, vol. 25(3), pp.1-18.

- RAOLIL E. (2020), Do female directors on corporate boards make the difference in the
Italian family owned business?, with MAGNANELLI, B.S. and NASTA, L., Journal of
International Accounting Research, vol.1{(19), pp. 85-102.

- RAOLI E. (2020), Financial Statement frauds: does their intensity have a connection
with earnings management?, with CIABURRI, M., MAGNANELLI, B.S. and
FORTUNA, I, Journal of Modern Accounting and Auditing, vol. 16(7), pp. 291-309.

- RAOLI E., ROSCINI VITALI F. (2019), La fiscalita differita nel bilancio di esercizio: le
casistiche nelle aggregazioni aziendali, Norme e Tributi Mese, Il Sole 24 Ore, January, pp.

108-118.

- RAOLIL E. (2018), La rilevazione delle imposte anticipate in conseguenza di perdite
fiscali, Norme e Tributi Mese, 11 Sole 24 Ore, October, pp. 88-97.

- RAOLIL E. (2017), Female directors in ltaly: the state of art after the mandatory gender
quota, with MAGNANELLI, B.S. and TISCINI, R., Corporate Ownership and Control,
VOL. 14 (3), pp- 157-169 - ISSN: 1727-9232.

- RAOLIL E. (2016), Key factors for success of social enterprises in Italy: analysis of
Financial and operating performance, with MAGNANELLI, B.S., SACCHI, A, in
Review of Fconomics and Finance, vol. 6(1), pp. 43-60 — ISSN: 1923 — 7529.

- RAOLI, E. (2016), Il sistema dei controlli nelle societa quotate. Analisi dei costi e
proposte di miglioramento. Roma, LUISS Academy - University Press. ISBN:
9788868560812,



- RAOLI, E. (2015), Analisi empirica dell’earuings management nel mercato italiano, Rivista
[taliana di Ragioneria e di Economia Aziendale, pp. 56-70 — ISSN: 1593-9154.

- RAOLL E. (2014), La rappresentazione contabile delle operazioni di gestione. In: (a cura
di) Fiori Giovanni, Tiscini Riccardo, Fconomia Aziendale, pp. 157-179, MILANO:
EGEA, 2014, ISBN: 9788823821972.

- RAOLIL K. (2014), Principt di redazione del bilancio. In: (a cura di) Fiori Giovanni,
Tiscini Riccardo, Economia Aziendale, pp. 323-342, MILANO: EGEA, 2014, ISBN:
0788823821972.

- RAOLI E. (2013), Stock option plan practices in family firms: the idiosyncratic private
benefits approach, with TISCINI, R., in Journal of Family Business Strategy, vol.4, pp.
93-105 — ISSN: 1877 - 8585

- RAOLI E. (2013), Do managers engage in carnings management to suppott firm’s
market valuation?, in Corporate Ownership and Control, vol. 10, pp. 627-645 — ISSN:
1727 — 9232.

- RAOLI E. (2013), Earnings management and firm’s market value. An empirical analysis
of an insider system economy, LAP Lambert Academic Publishing. ISBN: 978-3-659-
35007-8.

- RAOLI E. (2012), T piani di stock option nelle aziende di famiglia quotate: 'approccio dei
benefici privati remunerativi, with TISCINI, R., in Rivista Italiana di Ragioneria e di
Economia Aziendale, pp. 464-478 — ISSN: 1593-9154.

Other research documents
- RAOLI E. (2018), Rilevanza (e materialita) nella disclosure non finanziaria. Definizioni e
criticita anche ai fini della compliance alle disposizioni del decreto legislativo 30 dicembre 2016, n. 254
sulla rendicontazione non finanziaria, with MAGRASSI, L., Consiglio Nazionale dei Dottori
Commercialisti e degli Esperti Contabili (CNDCEC).

- RAOLI E. (2018), Ia contabilizzazione e lo “storno” delle attivita per imposte anticipate,
Fondazione Nazionale dei Commercialisti (FNC).

WORKING PAPERS

- Female directors on corporate boards and M&A activities.

- Female directors characteristics and tirms performance.

NATIONAL AND INTERNATIONAL CONGRESS

Presenting author:
- “Female on corporate boards and firm acquisitiveness: does it differ in family firms?”,
presented at the International Conference “New Challenges in Corporate Governance:



Theory and Practice”, October 2019, Naples. Best Paper Award of the International
Conference.

= “Female directors on corporate boards in the Italian family business”, presented at
“XXXIX Convegno Nazionale Accademia Italiana di FEconomia Aziendale. Identita,
Innovazione ¢ Impatto dell’ Aziendalismo Ttaliano”, September 2019, University of Turin.

- “Do female directors on corporate boards make the difference in the Italian family
owned business?”, presented at “Sixth Internatiol Conference of the Journal of
International Accounting Research (JTIAR) - American Accounting Association”, June
2018, Ca’ Foscari University in Venice.

- “Stock option plans practices in family firms: the idiosyncratic private benefits approach”
presented at: Buropean Accounting Association, 2010 Annual Congress, Istanbul, May
2010; IFERA Lancaster, the 10th Annual Word family business research conference, July
2010; IFERA Bordeaux, the 12th Annual Word family business research conference, July
2012.

- “I piani di stock option nelle aziende di famiglia: approccio dei benefici privati
remunerativi”, presented at: SIDREA Annual Congress, Naples, December 2010.

Other international congresses:

- 33th Annual Congress of the [uropean Accounting Association, Istanbul, Turkey, 19-21
May 2010.

- Sidrea Conference on “T risultati aziendali: significato, misurazione ¢ comunicazione,
Naples, Italy, December 2010.

- 34th Annual Congress of the European Accounting Association, Rome, [taly, April 2011.

- XXXIII Annual Contference AIDEA “Public & non-profit organizations for fair trade
and a responsible market economy”, Bocconi University, Milan, Ttaly, October 2010.

- 6th Conference on Performance Measurement and Management Control, Nice, France,
September 2011.

-  XXXIV Annual Conference ATDEA “Aziende di servizi e servizi per le aziende - La
ricerca di un percorso di sviluppo sostenibile per superare la crisi”, Perugia University,
Italy, October 2011.

- Bicentenary AIDEA Congress 2013 “Il ruolo dell’azienda nell’economia. EHsiste un
modello aziendale orientato alla crescitar” Lecce University, Italy, September 2013.

Referee’s activities:
- Fourth Workshop - Financial Reporting Workshop, 13 e 14 giugno 2013, Roma.
- Ifera 2013 “Ownership, Governance, and Value in Family Firms”, University of
St.Gallen, Svizzera, 2-5 Luglio 2013.

PERSONAL SKILLS

e Mother tongue: Italian

® DProficient user (C2): English

* [High level of communication skills gained through my teaching experiences
® Haigh level command of Microsoft Office tools and Mac tools

® Driven licence (B)



Rome, 26 March, 2024

Your sincerely,

ELISA RAOLI
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Elenco degli incari Prof.ssa Elisa Raoli

Sett. ’23 — attuale Banca WIDIBA
Membro Effettivo del Collegio Sindacale

Giu. ’23 — attuale Rigsave S.p.A
Revisore Unico

Lug.’ 22 — attuale Agenzia per il diritto allo studio Universitario (ADiSU)
Membro Effettivo del Collegio dei Revisori

Lug.’ 22 — attuale Bluserena S.p.A.
Membro Effettivo del Collegio Sindacale

Apr.’22 — attuale Istituto per la storia del’Umbria Contemporanea (ISUC)
Presidente del Collegio dei Revisori

Mag. 22 — attuale Banca Centro Toscana-Umbria
Sindaco supplente

Dic. 19 —luglio 22 Iberdrola Clienti Italia S.r.1.
Membro effettivo del Collegio Sindacale.

Ott. 20 — Mag. 21 Oval Italy S.r.1
Membro effettivo del Collegio Sindacale.

Gen. ’18 — Dic. 21 Comune di Patrica (FR)
Revisore Unico

Roma, 26 marzo 2024
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List of Positions Prof.ssa Elisa Raoli

Sept. 23 — current Banca WIDIBA
Statutory Auditor of the board of Statutory Auditors

June "23 — current Rigsave S.p.A
Auditor

July.” 22 — current Agenzia per il diritto allo studio Universitario (ADiSU)
Member of Supervisory Board

July.” 22 — current Bluserena S.p.A.
Statutory Auditor of the board of Statutory Auditors

Apr.’22 — current Istituto per la storia del’Umbria Contemporanea (ISUC)
Chairman of Supervisory Board

May. 22 — current Banca Centro Toscana-Umbria
Alternate Auditor

Dic. ’19 — current Iberdrola Clienti Italia S.r.1.
Statutory Auditor of the board of Statutory Auditors

Ott. 20 — June’ 21 Oval Italy S.r.1
Statutory Auditor of the board of Statutory Auditors

Jan. 18 — Dec. 21 Comune di Patrica (FR)
Auditor

Rome, March 26, 2024

|ELISA RAOLI /
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/
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